
 
 

CODICI IMPORTO PRESENTI SULLE DENUNCE MENSILI DM10/2 
aggiornati al  31/12/2005 

 
 

QUADRO 'B/C'  

 
Validità Cod. Descrizione 

Dal Al 

Disposizioni 
legislative 

Circolari e messaggi 
I.N.P.S. 

Delibera. C.A. n.5 del 26.3.93 approvata con DM 7.10.93 
Voci variabili della retribuzione 
Retribuzione di competenza del mese 
di dicembre che ha determinato 
l'aumento dell'imponibile del mese di 
gennaio. 
Campi: retribuzione 

01.1994 05.1994 Circ. 292 del 23.12.93 
Circ. 52 del 16.02.94 
Circ.168 del 31.05.94 

Codice valido nel mese di gennaio di 
ogni anno. 

01.1995  Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ. 17 del 28.01.00 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ. 15 del 15.01.02 

Anno 2003: la validità è prorogata 
anche a febbraio 

01.2003 02.2003 Circ.178 del 12.12.02 
Msg 11   del 30.01.03 
Msg 09   del 24.01.03 

A000 

Codice valido nel mese di gennaio di 
ogni anno 
 
 
 
 
 

01.2004  

 

Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Msg 0023/040147  
del 07.12.05  
Circ.117 del 07.12.05 

A100 Contributo banca ore 
Versamento della contribuzione 
ordinaria e straordinaria sulle 
retribuzioni corrispondenti alle 
prestazioni lavorative eccedenti l’orario 
ordinario.  
Campi: n.dipendenti - n.ore non 
retribuite – retribuzione - somma a 
debito 
 
 
 

01.1998   Lettera D.G. del 27/8/98 
alle Sedi di Pordenone, 
Bergamo e Conegliano 
Veneto. 

A300 Voci variabili della retribuzione - 
Compensi variabili relativi alle 
retribuzioni dei dirigenti d'azienda 
industriale già iscritti all'INPDAI, di 
competenza del mese di dicembre 
2002 ma erogate nel mese di gennaio 
2003, assoggettate alle contribuzioni 
minori. 
Versamento contributi minori 
Campi: retribuzione  
 
 
 
 
 

01.2003 03.2003  Msg.11 del 30.01.03 
Circ.83 del 24.04.03 
Msg 9 del 24.09.03 
 



B000 Enti pubblici Creditizi 
Contributo IVS per  lavoratori 
dipendenti a tempo pieno. 
Campi: n.dipendenti - n.giornate -  
Retribuzione - somma a debito 

01.1991  D.Lgs. 357/90 Circ.6 del 08.01.91 

B00L Enti pubblici Creditizi 
Contributo IVS  per i dipendenti 
assunti a tempo indeterminato  
part-time 20 -24 ore settimanali. 
Presenza c.a. 2T. 
Campi: n.dipendenti - n.ore - 
retribuzione – somma a debito 

06.2000 12.2003 D.I. 12/04/2000 Circ.205 del 11.02.00 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.  11 del 12.01.04 

B00N Enti pubblici Creditizi 
Contributo IVS dovuto per i dipendenti 
assunti a tempo indeterminato  
part-time 24 -28 ore. 
Presenza c.a. 2T. 
Campi: dipendenti – giornate –
retribuzione - somma a debito 

06.2000 12.2003 D.Lgs.61/2000  
D.I. 12/04/2000 

Circ.205 del 11.02.00 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.11 del 12.01.04 

B00P Enti pubblici Creditizi 
Contributo IVS per lavoratori 
dipendenti part-time. 
Campi: n.dipendenti - n.ore - 
retribuzione – somma a debito 

01.1991  D.Lgs. 357/90 Circ.6 del 08.01.91 
Circ.145 del 04.08.00 

B00R Enti pubblici Creditizi 
Contributo IVS dovuto per i dipendenti 
assunti a tempo indeterminato  
part-time 28 -32 ore settimanali. 
Presenza c.a. 2T 
Campi: n. dipendenti - n.ore –
retribuzione - somma a debito 

06.2000 12.2003 D.M. 12/04/2000 Circ.145 del 04.08.000 
Circ.11 del 12.01.04 

B00S Enti pubblici Creditizi 
Contributo  IVS per lavoratori assunti 
con contratto a tempo parziale con più 
di 77 ore 
Campi: n.dipendenti – n.ore - 
retribuzione – somma a debito 

01.1991 12.2000 D.Lgs. 357/90 Circ.6 del 08.01.91 
Circ.145 del 04.08.00 

B116 Enti pubblici Creditizi 
Trattenute ai pensionati che lavorano  
Campi: somma a debito 

01.1995 03.1999 D.Lgs. 357/90 Msg.29090 del 04.06.95 
Msg.9517 del 15.10.96 
Circ.98 del 27.04.99 

B300 Enti pubblici Creditizi  
Contributo IVS  
Dirigenti iscritti alla gestione speciale. 
Campi: n. dipendenti – n. giornate -
retribuzione - somma a debito 

06.1996   Circ.139 del 10.07.96 
Circ.103 del 15.05.96 

B30L Enti pubblici Creditizi 
Contributo IVS  
Dirigenti iscritti alla gestione speciale, 
part-time 20/24 ore  
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito 

06.2000 12.2003 D.M. 12/04/2000 Circ.123 del 27.06.00 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.  11 del  12.01.04 

B30N Enti pubblici Creditizi 
Contributo IVS  
Dirigenti iscritti gestione speciali 
Part-time 24/28 ore.  
Campi: n.dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito 

06.2000 12.2003 D.M. 12/04/2000 Circ.123 del 27.06.00 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.11 del  12.01.04 

B30P Enti pubblici Creditizi  
Contributo IVS  
Dirigenti part-time iscritti gestione 
speciali dipendenti da Enti pubblici 
creditizi trasformati in s.p.a. 
Campi: n.dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito 

06.1996   Circ.139 del 10.07.96 
Circ.123 del 27.06.00 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.145 del 04.08.00 



B30R Enti pubblici Creditizi 
Contributo IVS  
Dirigenti iscritti gestione speciali 
Part-time 28/32 ore  
Campi: n.dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito 
 

06.2000 12.2003 D.M. 12/04/2000 
 
 

 
 

Circ.123 del 27.06.00 
Circ.145 del 04.08.00 

B30S Enti pubblici Creditizi 
Contributo IVS  
Dirigenti iscritti gestione speciali 
Part-time con più di 77ore 
Campi: n.dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito 
 

06.1996 12.2000  Circ.123 del 27.06.00 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.139 del 10.07.96 

B390 Enti pubblici Creditizi  
Contributo IVS  
Lavoratori full-time con contratto di 
formazione e lavoro di tipologia B, cui 
spetta la riduzione contributiva del 
25%  
presenza: ca 8R 
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
Retribuzione - somma a debito 

07.1996  D.L.17.01.1994 
n.32 

Circ.236 del 25.11.96 
Circ.88 del 7.04.97 
Circ.85 del 9.04.01 
Msg.82/0023 
 del 04.07.03 
 

B39P Enti pubblici Creditizi  
Contributo IVS  
Lavoratori part-time con contratto di 
formazione e lavoro di tipologia B cui 
spetta la riduzione contributiva del 
25%. 
Presenza: ca 8R 
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito 

07.1996  D.L.17.01.1994 
n.32 

Circ.236 del 25.11.96 
Circ.88 del 7.04.97 
Circ.85 del 9.04.01 
Msg.82/0023 
 del 04.07.03 
 
 

B460 Enti pubblici Creditizi  
Contributo IVS  
Lavoratori con contratto di formazione 
che hanno trasformato il rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato, per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi nella misura prevista per gli 
apprendisti. 
Presenza: c.a 4Y 
Campi: n. dipendenti – n. giornate –
retribuzione - somma a debito 

07.1997  Art.15 L.196/97 Circ.174 del 31.07.97 
Circ.  85 del 09.04.01 

B46P Enti pubblici Creditizi  
Contributo IVS  
Lavoratori con contratto di formazione 
part-time che hanno trasformato il 
rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato, per i quali il datore di 
lavoro versa i contributi nella misura 
prevista per gli apprendisti. 
Presenza: c.a 4Y 
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito 

07.1997  Art.15 L.196/97 Circ.174 del 31.07.97 
Circ. 85 del 09.04.01 

B46S Enti pubblici Creditizi  
Contributo IVS  
Lavoratori con contratto di formazione 
Part-time con più di 77ore che hanno 
trasformato il rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato, per i quali il 
datore di lavoro versa i contributi nella 
misura prevista per gli apprendisti. 
Presenza: c.a 4Y 
Campi:n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito 

07.1997 12.2000 Art.15 L.196/97 Circ.174 del 31.07.97 
Circ.145 del 04.08.00 



B530 Enti pubblici Creditizi  
Contributo IVS  
Versamento contributo IVS per 
lavoratori assunti con contratto di 
formazione (L.863/84) per i quali il 
datore di lavoro versa i contributi in 
misura fissa. quota a percentuale a 
carico del lavoratore.  
Campi: n. dipendenti – n. giornate –
retribuzione - somma a debito 

01.1991  D.Lgs. 357/90 Circ.6 del 08.1.91 

B53P Enti pubblici Creditizi  
Contributo IVS  
Versamento contributo IVS per 
lavoratori assunti con contratto di 
formazione (L.863/84) part-time  
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito 

01.1991  D.Lgs. 357/90 Circ.6 del 08.1.91 
Circ.145 del 04.08.00 

B53S Enti pubblici Creditizi  
Contributo IVS  
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione (L.863/84)  
Part-time con più di 77ore 
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito 
 

01.1991 12.2000 D.Lgs. 357/90 circ. 6 del 08-01-91 
circ.145 del   04.08.00 

B540 Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori assunti 
con contratto di formazione (L.291/88) 
riduzione del 50% dei contributi 
dovuti. 
Campi: n. dipendenti – n. giornate –
retribuzione - somma a debito 
 

01.1991  D.Lgs. 357/90 Circ. 6 del 08.01.91 

B54P Enti pubblici Creditizi 
contributo IVS per lavoratori assunti 
con contratto di formazione (L.291/88) 
part-time riduzione 50%  
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito  

01.1991  D.Lgs. 357/90 Circ. 6 del 08.01.91 
Circ.145 del 04.08.00 

B54S Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori assunti 
con contratto di formazione (L.291/88) 
Part-time con più di 77ore,  
riduzione 50%. 
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione - somma a debito  

01.1991 12.2000 D.Lgs.357/90 Circ.6     del   08.01.91 
Circ. 145 del  04.08.00 

B550 Enti pubblici Creditizi 
contributo IVS per lavoratori assunti 
con  contratto di formazione e lavoro 
di tipologia B, e per i quali al datore di 
lavoro spetta la riduzione contributiva 
prevista per gli apprendisti 
Presenza:c.a 8R   
Campi: n. dipendenti - n. giornate -
retribuzione - somma a debito 

07.1996   Msg. 82/0023del 
04.07.03 

B55P Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori part-time 
con contratto di formazione e lavoro di 
tipologia B, e per i quali al datore di 
lavoro spetta la riduzione contributiva 
prevista per gli apprendisti 
Presenza: c.a 8R   
Campi: n. dipendenti – n. ore – 
retribuzione – somma a debito 

07.1996   Msg. 82/0023 del 
04.07.03  
Circ.145 del 04.08.00 



B560 Enti pubblici Creditizi 
contributo IVS per lavoratori assunti 
con contratto di formazione per i quali 
il datore di lavoro beneficia della 
riduzione del 25% dei contributi 
dovuti. 
Campi: n. dipendenti –n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.1991  D.Lgs. 357/90 
L. 407/90 

Circ. 6 del 08.01.91 
Msg 84 del 07.07.03 

B56P Enti pubblici Creditizi  
Versamento contributo IVS per 
lavoratori assunti con contratto di 
formazione, part-time  
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 

01.1991   Circ. 6 dello 08.01.91 
Circ.145 del 04.08.00 
Msg 84 del 07.07.03 

B56S Enti pubblici Creditizi 
contributo IVS per lavoratori assunti 
con contratto di formazione  part-time 
con più di 77ore. 
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 

01.1991 12.2000  Circ.   6 del 08.01.91 
Circ. 145del 04.08.00 

B580 Enti pubblici Creditizi 
contributo IVS per lavoratori assunti ai 
sensi dell’art. 8, c. 9, L. 407/90 per i 
quali il datore di lavoro beneficia della 
riduzione del 50% dei contributi dovuti 
per 36 mesi. 
Presenza c.a 5N 
Campi: n. dipendenti – n. giornate 
retribuzione – somma a debito 

01.1991  D.lgs. 357/90 Circ. 6 dello 08.01.91 
Circ.25 del 31.01.91 
Msg.13545 del 16.8.93 
Circ.145 del 04.08.00 
. 

B58P Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori assunti ai 
sensi dell’ art. 8, c. 9, L 407/90, con 
contratto part-time per i quali il datore 
di lavoro beneficia della riduzione del 
50% dei contributi dovuti per 36 mesi. 
Presenza c.a 5N 
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

01.1991  D.Lgs.357/90 Circ.6 dello 08.01.91 
Circ.25 del 31.01.91 
Msg.13545 del 16.8.93 
Circ.145 del 1.08.00 
Circ.117 del 30.6.03  
 
 

B58S Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori assunti ai 
sensi dell’ art. 8, c. 9, L 407/90, con 
contratto part-time con più di 77ore 
per i quali il datore di lavoro beneficia 
della riduzione del 50% dei contributi 
dovuti per 36 mesi. 
Presenza c.a 5N 
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 

01.1991 12.2000 D.Lgs.357/90 Circ.6 dello 08.01.91 
Circ.25 del 31.01.91 
Msg.13545 del 16.8.93  
Circ.145 del 1.08.00 

B590 Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori assunti ai 
sensi dell’ art. 8, c. 9, L 407/90, per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi in misura fissa per 36 mesi. 
Presenza c.a 5N 
Campi: n. dipendenti – n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 

01.1991  D.Lgs. 357/90 Circ. 6 dello 08.01.91 
Circ.25 del 31.01.91 
Msg.13545 del 16.8.93 
Circ. 117 del 30.6.03  



B59P Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori assunti ai 
sensi dell’art. 8, c. 9, L. 407/90, con 
contratto part-time per i quali il datore 
di lavoro versa i contributi in misura 
fissa per 36 mesi. 
Presenza c.a.5N 
Campi: n. dipendenti – n.ore - 
retribuzione – somma a debito 
 

01.1991  D.Lgs.357/90 Circ.6 dello 08.01.91 
Circ.25 del 31.01.91 
Msg.13545 del 16.8.93 
Circ 117 del 30.6.03  

B59S Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori assunti ai 
sensi dell’ art. 8, c. 9, L 407/90, con 
contratto part-time con più di 77ore, 
per i quali il datore di lavoro versa i 
contributi in misura fissa per 36 mesi. 
Presenza c.a.5N 
Campi: n.dipendenti – n.ore - 
retribuzione – somma a debito 
 

01.1991 12.2000 D.Lgs.357/90 Circ.6 dello 08.01.91 
Circ.25 del 31.01.91 
Msg.13545 del 16.8.93 
Circ.145 del 04.08.00 

B750 Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori assunti 
dalle liste di mobilità art. 25, c. 9, L. 
223/91 con contratto a tempo 
indeterminato. 
Presenza:c.a. 5Q  
Campi: n. dipendenti – n.giornate - 
retribuzione – somma a debito 

08.1991  D.Lgs357/90 Msg.24576 del 22.1.97 
Circ.189 del 21.08.97 

B75P Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori assunti 
dalle liste di mobilità art. 25, c. 9, 
L. 223/91 con contratto a tempo 
indeterminato part-time  
Presenza c.a 5Q 
Campi: n. dipendenti – n. ore – 
retribuzione – somma a debito 

08.1991  D.Lgs.357/90 Msg.24576 del 22.1.97 
Circ.189 del 21.08.97 
Circ.145 del 04.08.00 

B75S Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori assunti 
dalle liste di mobilità art. 25, c. 9, 
L. 223/91 con contratto a tempo 
indeterminato part-time con più  
di 77 ore. 
Presenza c.a 5Q 
Campi: n.dipendenti – n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 

08.1991 12.2000 D.Lgs.357/90 Msg.24576 del 22.1.97 
Circ.189 del 21.08.97 
Circ.145 del 04.08.00 

B760 Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori in 
mobilità assunti con contratto a 
termine  
ex art. 8, c. 2, L. 223/91 
Presenza c.a 5Q 
Campi: n. dipendenti – n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 

08.1991  D.Lgs.357/90 Msg.24576 del 22.1.97 
Circ.189 del 21.08.97 

B76P Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori  in 
mobilità assunti part-time con meno di 
78 ore e con contratto a termine  
ex art. 8, c. 2, L. 223/91. 
Presenza c.a 5Q 
Campi: n. dipendenti – n. ore – 
retribuzione – somma a debito 
 
 

08.1991  D.Lgs.357/90 Msg.24576 del 22.1.97 
Circ.189 del 21.8.97 
Circ.145 del 04.08.00 



B76S Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori  in 
mobilità part-time con più di 77 ore e 
con contratto a termine  
ex art. 8, c. 2, L. 223/91. 
Presenza:c.a. 5Q  
Campi: n. dipendenti – n.ore – 
retribuzione – somma a debito 
 

08.1991 12.2000 D.Lgs.357/90 Msg.24576 del 22.1.97 
Circ.189 del 21.8.97 
Circ.145 del 04.08.00 

B770 Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori in 
mobilità assunti con contratto a 
termine ex art. 8, c. 2, L. 223/91, 
trasformato nel corso del suo 
svolgimento in rapporto a tempo 
indeterminato. 
Campi: n. dipendenti –n. giornate 
retribuzione – somma a debito. 

08.1991  D.Lgs.357/90 Msg.24576 del 22.1.97 
Circ.189 del 21.8.97 

B77P Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori in 
mobilità assunti part-time con 
contratto a termine ex art. 8, c. 2,  
L. 223/91, trasformato nel corso del 
suo svolgimento in rapporto a tempo 
indeterminato. 
Presenza:c.a. 5Q  
Campi: n.dipendenti – n. ore – 
retribuzione – somma a debito 

08.1991  D.Lgs.357/90 Msg.24576 del 22.1.97 
Circ.189 del 21.8.97 
Circ.145 del 04.08.00 

B77S Enti pubblici Creditizi  
contributo IVS per lavoratori in 
mobilità assunti part-time con più di 
77 ore e con contratto a termine ex 
art. 8, c. 2, L. 223/91, trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato. 
Presenza:c.a. 5Q  
Campi: n.dipendenti – n. ore – 
retribuzione – somma a debito. 

08.1991 12.2000 D.Lgs.357/90 art. 
8, c. 2, L.223/91 

Msg.24576 del 22.1.97 
Circ.189 del 21.8.97 
Circ.145 del 04.08.00 

B980 Enti pubblici Creditizi 
Versamento contributo aggiuntivo 
(1%)  
Istituito dall’art. 3-ter L. 438/92.  
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito 
 

01.1993  D.Lgs 357/90 Circ.298 del 30.12.92 
Circ.4 del  04.01.94  
Circ.3 del  03.01.95 
Circ.24 del 27.01.96 
Circ.189  del 21.8.97 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

BN80 Bonus 
Lavoratori dipendenti che hanno 
optato per incentivo posticipo 
pensionamento “bonus” che non sono 
soggetti alle contribuzioni minori. 
Campi: n. dipendenti - retribuzione 

11.2004 12.2007 L. n.243/04  
del 23.08.2004 

Msg. 30721 del 1.10.04 
Msg. 35093 del 2.11.04 
Circ.149 del 11.11.04 
Circ.150 del 11.11.04 
Msg.39685 del 06.12.04 
Msg 4687   del 09.02.05 
Msg.8311   del 04.03.05 
Msg.15877 del 18.04.05 
Msg 040972 15.12.05  

BS01 Borsisti 
Numero dei lavoratori ex borsisti 
stabilizzati. 
Campi: n.dipendenti 

11.1998  Ex art. 26 
L.196/97 

Msg.27515 del 20.07.98 
Circ.257 del 16.12.98 
Circ.16  del  28.01.00 
Circ.  18 del 25.01.01 
Circ.  01 del 07.01.03 



C000 Lavoratori stranieri comunitari 
occupati. 
Campi: n. dipendenti 
 
 
 

07.1992   Circ.160 del 12.06.92 
Circ.162 del 21.07.98 
Circ.18 del 25.01.01 
Circ.10 del 27.01.05 

C100 Legalizzazione del lavoro 
irregolare di extracomunitari. 
Regolarizzazione del periodo 
contributivo dal 10.09.02 al 31.10.02, 
senza aggravio di somme aggiuntive, 
per operai extracomunitari. 
Presenza: c.a. 0U - c.t.i. XZ00 
Campi: n.dipendenti – retribuzione – 
somma a debito 
 
 

10.2002 12.2002 L.189 del 
30.07.2002.  
Art.33  
D.L. 195 del 
09.09.2002.  
L.222 del 
09.10.2002. 

Circ.161 del 25.10.02 
Msg 353 del 16.10.02 
Msg. 8    del 17.01.03 

C200 Legalizzazione del lavoro 
irregolare di extracomunitari. 
Regolarizzazione del periodo 
contributivo dal 10.09.02 al 31.10.02, 
senza aggravio di somme aggiuntive 
per impiegati extracomunitari. 
Presenza: c.a. 0U - c.t.i. XZ00 
Campi: n.dipendenti – retribuzione – 
somma a debito 
 
 

10.2002 12.2002 L.189 del 
30.07.2002. Art.33 
D.L. 195 del 
09.09.2002.  
L.222 del 
09.10.2002 

Circ.161 del 25.10.02 
Msg 353 del 16.10.02 
Msg. 8 del 17.1.03 
 

CE00 Lavoratori cittadini dei nuovi Stati 
membri della UE  
Cittadini della Repubblica Ceca che 
sono entrati a far parte della Unione 
Europea  e che hanno istaurato un 
primo rapporto di lavoro subordinato 
in Italia. 
Codice statistico 
Campi: n. dipendenti – retribuzione 
 
 
 
 
 

05.2004   Msg 13129 del 3.05.04 
Ministero Lav. e Polit. 
Sociali –Circ.14 /2004 

CS01 Numero dei dipendenti ai quali si 
riferiscono le indennità relative ai 
congedi per gravi e documentati 
motivi familiari. 
Codice statistico 
Presenza: quadro D c.t.i L070 
Campi::n. dipendenti 
 
 
 

01.2001  Art.80,c.2 
L.388/2000 
aggiuntiva alla 
L.53/2000 

Circ.64 del 15.03.01 
Circ.138 del 10.7.01  
Circ. 20 del 03.02.04 

CT00 Lavoratori il cui CFL sia divenuto 
pienamente agevolato a seguito di 
trasformazione e creazione di 
incremento netto di occupazione. 
Codice statistico 
presenza:quadro D L990 
Campi: n.dipendenti – retribuzione 
 
 
 
 

06.2001   Circ.85 del 09.04.01 
Circ.115 del 10.11.05 



Delibera C.A n.5 del 26.3.93  DM 7.10.93  Voci variabili della retribuzione 
Retribuzione di competenza del  
mese di dicembre che ha determinato 
la diminuzione dell'imponibile del mese 
di gennaio. 
Campi: retribuzione. 

01.1994 
 

05.1994 
 

 Circ.292 del 23.12.93 
Circ.52   del 16.02.94 
Circ. 168 del 31.5.94 

Codice valido per il mese di gennaio di 
ogni anno sino al 31.12.2001 

01.1995 12.2001  Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.17 del 28.01.00 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ 18 del 25 01.01 

D000 

Da 01.01.2002 lo stesso codice sarà 
accettato per tutti i periodi dell’anno 

01.2002   Circ.178 del 12.12.02 
Msg n. 87 dell’11 07 03 
Msg n. 89 del 14 07 03 
Msg n. 90 del 16 07 03 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

D001 Lavoratori domestici dipendenti da  
agenzie interinali  
Contributo orario dovuto su 
retribuzione convenzionale - prima 
fascia retributiva. 
Presenza c.a. 9A 
Campi: n. dipendenti – n. ore – 
retribuzione - somma a debito  
 

01.2002  Art.117 
L.388/2000  
a modifica 
dell’art.9 L.196/97 

Circ. 89 del 09.05.02 
Circ.130 del 18.07.02 
Circ.  57 del 21.03.03 
Circ.  38 del 24.02.04 
Circ  .20.del 04.02.05 

D002 Lavoratori domestici dipendenti da  
agenzie interinali.  
Contributo orario dovuto su 
retribuzione convenzionale - seconda 
fascia retributiva. 
Presenza c.a. 9A 
Campi: n. dipendenti - n. ore – 
retribuzione - somma a debito 
 

01.2002  Art.117 
L.388/2000  
a modifica 
dell’art.9 L.196/97 

Circ.89 del 09.05.02 
Circ.130 del 18.07.02 
Circ.57 del 21.03.03 
Circ.38 del 24.02.04 
Circ.20.del 04.02.05 

D003 Lavoratori domestici dipendenti da  
agenzie interinali  
Contributo orario dovuto su 
retribuzione convenzionale - terza 
fascia retributiva. 
Presenza c.a. 9A 
Campi: n. dipendenti - n. ore – 
retribuzione – somma a debito 
 

01.2002  Art.117 
L.388/2000  
a modifica 
dell’art.9 L.196/97 

Circ.89 del 09.05.02 
Circ.130 del 18.07.02 
Circ.57 del 21.03.03 
Circ.38 del 24.02.04 
Circ.20.del 04.02.05 

D004 Lavoratori domestici dipendenti da  
agenzie interinali 
Contributo orario dovuto su 
retribuzione convenzionale  - oltre le 
24 ore settimanali lavorate 
Presenza c.a. 9A 
Campi: n. dipendenti - n. ore – 
retribuzione – somma a debito 
 

01.2002  Art.117 
L.388/2000  
a modifica 
dell’art.9 L.196/97 

Circ.89 del 09.05.02 
Circ.130 del 18.07.02 
Circ.57 del 21.03.03 
Circ.38 del 24.02.04 
Circ.20.del 04.02.05 

D150 Disabili  
Operai disabili con agevolazione  
del 50 % nello stesso periodo di 
vigenza del CFL. 
Cumulo agevolazioni contributive 
Campi: n. dipendenti – retribuzione 
 

02.2004  Ex art.13 
L.12.03.1999 n.68 

Msg 33491 del 19.10.04 
Msg 8311 del 04.03.05 



D160 Disabili  
Operai disabili con agevolazione  
del 60 % nello stesso periodo di 
vigenza del CFL. 
Cumulo agevolazioni contributive 
Campi: n. dipendenti – retribuzione 

02.2004  Ex art.13 
L.12.03.1999 n.68 

Msg 33491 del 19.10.04 
Msg 8311 del 04.03.05 

D175 Disabili  
Operai disabili con agevolazione  
del 75 % nello stesso periodo di 
vigenza del CFL. 
Cumulo agevolazioni contributive 
Campi: n. dipendenti – retribuzione 

02.2004  Ex art.13 
L.12.03.1999 n.68 

Msg 33491 del 19.10.04 
Msg 8311 del 04.03.05 

D250 Disabili  
Impiegati disabili con agevolazione  
del 50 % nello stesso periodo di 
vigenza del CFL. 
Cumulo agevolazioni contributive 
Campi: n. dipendenti – retribuzione 

02.2004  Ex art.13 
L.12.03.1999 n.68 

Msg 33491 del 19.10.04 
Msg 8311 del 04.03.05 

D260 Disabili  
Impiegati disabili con agevolazione  
del 60 % nello stesso periodo di 
vigenza del CFL 
Cumulo agevolazioni contributive 
Campi: n. dipendenti – retribuzione 

02.2004  Ex art.13 
L.12.03.1999 n.68 

Msg 33491 del 19.10.04 
Msg 8311 del 04.03.05 

D275 Disabili  
Impiegati disabili con agevolazione  
del 75 % nello stesso periodo di 
vigenza del CFL. 
Cumulo agevolazioni contributive 
Campi: n. dipendenti - retribuzione 

02.2004  Ex art.13 
L.12.03.1999 n.68 

Msg 33491 del 19.10.04 
Msg 8311 del 04.03.05 

D300 Variabili retributive 
Riduzione imponibile INPDAI Importo 
del compenso sostitutivo per ferie non 
godute dei dirigenti già iscritti 
all’INPDAI al 31.12.02 sul quale sono 
stati versati i contributi all’INPDAI ai 
fini della riduzione imponibile anno 
2002. 
Campi: retribuzione 

01.2003 12.2003  Msg 87 del 11.07.03 
Msg.89 del 14.07.03 
Msg.90 del 16.07.03 

D400 Disabili 
Disabili con agevolazione del 100% 
sulla marca nello stesso periodo di 
vigenza del CFL. 
Cumulo agevolazioni contributive 
Campi: n. dipendenti – retribuzione 

02.2004  Ex art.13 
L.12.03.1999 n.68 

Msg 33491 del 19.10.04 

D450 Disabili  
Lavoratore disabile in CFL con 
agevolazione del 50% sulla marca 
nello stesso periodo di vigenza del 
CFL.  
Cumulo agevolazioni contributive. 
Campi: n. dipendenti - retribuzione  

02.2004  Ex art.13 
L.12.03.1999 n.68 

Msg.33491 del 19.10.04 
Msg 8311 del 04.03.05 

E000 Lavoratori in aspettativa per 
funzioni pubbliche elettive. 
Campi: n. dipendenti 
 

07.1992  L.300/1970 Circ.160 del 12.06.92 
Circ.16 del 28.01.00 
Circ.18 del 25.01.01 

ES00 Lavoratori cittadini dei nuovi Stati 
membri della UE 
Cittadini della Repubblica Estonia che 
sono entrati a far parte dell’Unione 
Europea e che hanno istaurato un 
primo rapporto di lavoro subordinato 
in Italia. 
Campi: n.dipendenti – retribuzione 
 

05.2004   Msg13129 del 3.05.04 
Ministero Lav. e Polit. 
Sociali –Circ.14 /2004 
 



FAPI Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Fondo PMI Confapi. Piccole e medie 
imprese industriali 
Campi: n. dipendenti 
 

03.2003  Art.25 L.845/78  
Art.118 L.388/00 
Art.48 L.289/02 

Circ.71 del 2.04.03 
Msg 61 19.05.03 
Msg 80  02/07/03 
Msg 5684 1.03.04. 
Circ. 60  06.04.04  
Circ. 67 del  24.5.05 

FART Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Fondo Artigianato Formazione 
Campi: n. dipendenti 

03.2003  Art.25 L.845/78  
Art.118 L.388/00 
Art.48 L.289/02 

Circ.71 del 2.04.03 
Msg 61 19.05.03 
Msg 80  02/07/03 
Msg 005684 01.03.04 
Circ. 60  06.04.04  
Circ. 67 del  24.05.05 

FCOP Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Fondo Cooperative 
Campi: n. dipendenti 

03.2003  Art.25 L.845/78  
Art.118 L.388/00 
Art.48 L.289/02 

Circ.71 del 2.04.03 
Msg 61 19.05.03 
Msg 005684 01.03.04 
Msg 80  02/07/03 
Circ. 60  06.04.04  
Circ. 67 del  24.05.05 

FDPI Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Fondo dirigenti PMI 
Campi: n. dipendenti 
 

02.2004 
 

 Ex art 118 
L.388/2000 

Msg 005684 01.03.04 
Circ.60 del  06.04.04  
Circ.67 del 24.05.05 

FPRO Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Fondo per studi professionali 
Campi: n. dipendenti 

02.2004 
 

 Ex art 118 
L.388/2000 

Msg.5684 del 1.03.04 
Circ.60 del  06.04.04  
Circ.67 del  24.05.05 

FITE Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Fondo lavoratori commercio, turismo, 
servizi, credito, assicurazioni e 
trasporti 
Campi: n. dipendenti 
 

03.2003  Art.25 L.845/78  
Art.118 L.388/00 
Art.48 L.289/02 

Circ.71 del 2.04.03 
Msg 61 19.05.03 
Msg 005684 01.03.04 
Msg 80  02/07/03 
Circ. 60  06.04.04  
Circ. 67 del 24.05.05 

FIMA Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Fondimpresa. Imprese industriali 
Campi: n. dipendenti 
 

03.2003  Art.25 L.845/78  
Art.118 L.388/00 
Art.48 L.289/02 

Circ.71 del 2.04.03 
Msg 61 19.05.03 
Msg 80  02/07/03 
Msg 5684 1.03.04. 
Circ. 60  06.04.04  
Circ. 67  del 24.5.05 

FTUS Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Fondo Ter. Imprese del settore 
terziario comparti turismo e 
distribuzione servizi. 
Campi: n. dipendenti 
 

03.2003  Art.25 L.845/78  
Art.118 L.388/00 
Art.48 L.289/02 

Circ.71 del 2.04.03 
Msg 61 19.05.03 
Msg 80  02/07/03 
Msg 005684 01.03.04 
Circ. 60  06.04.04  
Circ. 67 del 24.05.05 

FDIR Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Fondirigenti.Dirigenti industriali 
Campi: n. dipendenti 

03.2003  Art.25 L.845/78  
Art.118 L.388/00 
Art.48 L.289/02 

Circ.71 del 2.04.03 
Msg 61 19.05.03 
Msg 80  02/07/03 
Msg 5684 1.03.04. 
Circ. 60  06.04.04  
Circ. 67  24.5.05 

FODI Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Fondo Dir.Dirigenti del terziario 
Campi: n. dipendenti 
 
 

03.2003  Art.25 L.845/78  
Art.118 L.388/00 
Art.48 L.289/02 

Circ.71 del 2.04.03 
Msg 61 19.05.03 
Msg 80 del  02/07/03 
Msg 005684 del 1.03.04 
Circ. 60 del  06.04.04  
Circ. 67 del  24.05.05 



FREL Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Fondo Enti Religiosi 
Campi:  n. dipendenti 
 
 

07.2005  Ex Art.118 
L.388/00 
 

msg 031268/0023 
del 13.09.05 
Msg 040972 del 
15.12.05 

Delibera C.A. n.5 del 26.3.93 DM 7.10.93 Voci variabili della retribuzione 
Retribuzione di competenza del mese 
di dicembre che ha determinato 
l’aumento dell’imponibile del mese di 
gennaio. 
Riservato ad aziende che versano i 
contributi presso i fondi speciali 
Campi: retribuzione 

01.1994 
 

05.1994 Circ.292 del 23.12.93 
Circ.168 del 31.05.94 
Circ.52 del 16.02.94 

da 01.1995 valido per il mese di 
gennaio di ogni anno 

01.1995  Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.17   del 28.01.00 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ. 15  del 15.01.02 

Per anno 2003 il codice è valido  
per i mesi di gennaio e febbraio 

01.2003 02.2003 Circ.178 del 12.12.02 

F000 

Da gennaio 2004 codice valido per il 
mese di gennaio di ogni anno 
 
 
 

01.2004  

 

Circ.196 del 23.12,03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

Voci variabili della retribuzione 
Retribuzione di competenza del mese 
di dicembre che ha determinato 
l'aumento dell'imponibile “prestazioni 
capitale” del mese di gennaio riservato 
ad aziende esattoriali e di gestione 
imposte di consumo 
retribuzione  
Campi: retribuzione 

06.1994 
 

07.1994 F010 

Codice valido per il mese di gennaio di 
ogni anno a partire da 1995 
 
 
 

01.1995  

 Circ.168 del 31.05.94 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.17   del 28.01.00 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ. 15  del 15.01.02 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del 23.12,03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

F130 
 

Versamento del contributo TFR  
per consorzi 
Campi: n.dipendenti - n.giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 

01.1993 12.1998  Lettera DC EC  
n. 27/19/05718/58278 
del 22.11.93 

FE00 Numero di dipendenti di sesso 
femminile in forza nel periodo di 
riferimento della denuncia. 
Codice statistico 
Campi: n. dipendenti 
 
 
 

01.2000   Circ.220 del 20.12.99 
Circ. 16  del  28.01.00 
Circ. 18  del 25.01.01 
Circ.  51 del 16.03.04 

FZ00 Numero di dipendenti che 
costituiscono la forza aziendale.  
Codice statistico 
Campi: n.dipendenti 
 
 
 

01.2001  Art.6 D.Lgs n.61 
del 20.02.00 

Circ.18 del 25.01.01 



Delibera  C.A. n.5 del 26.3.93 DM 7.10.93  Voci variabili della retribuzione 
Retribuzione di competenza del mese 
di dicembre che ha determinato la 
diminuzione dell'imponibile del mese di 
gennaio. 
Riservato ad aziende che versano i 
contributi presso i fondi speciali. 

01.1994 
 

05.1994 
 

Circ.292 del 23.12.93 
Circ.52 del 16.02.94 
Circ.168 del 31.05.94 
 

Codice valido per il mese di gennaio di 
ogni anno 

01.1995  Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.17   del 28.01.00 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.15   del 15.01.02 

Per anno 2003 il codice ha validità per 
i mesi di gennaio e febbraio 

01.2003 02.2003 Circ.178 del 12.12.02 
 

G000 

Codice valido per il mese di gennaio di 
ogni anno 
Campi: retribuzione 
 
 

01.2004  

 

Circ.196 del 23.12,03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

Emersione 
Contribuzione sostitutiva a regime 
lavoratori in grigio. 
Campi: n. dipendenti - retribuzione - 
somma a debito 

Ex art.1 c.1 
L. 383/2001 
Ex art.1 bis c.1 L. 383/2001 

Presenza ca: 7Y e 0D. 
Aziende costituite 1/1/2001 

02.2002 12.2003 Delibera CIPE n. 38 del 
06.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.56/E del 20.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.65/E del 02.08.02 
 circ.49 del 13.03.02  
circ.148 del 09.09.02 

Presenza ca: 7Y e 0D 
aziende costituite 1/1/2002 

02.2002 12.2004 Delibera CIPE n. 38 del 
06.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.56/E del 20.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.65/E del 02.08.02 
 circ.49 del 13.03.02  
circ.148 del 09.09.02 

G001  

Presenza ca: 4U e 0D 
 

06.2003 12.2004 

 

Circ.134 del 25.07.03 
Circ.158 del 30.09.03 
 
 

G002 Emersione 
Contribuzione sostitutiva arretrata 
da:1/2002 alla data di presentazione 
della domanda di emersione. 
Lavoratori in grigio 
Presenza ca: 7Y e 0D 
Campi: n. dipendenti - retribuzione - 
somma a debito 

02.2002 11.2002 Ex art.1 c.1 
L. 383/2001 

Delibera CIPE n. 38 del 
06.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.56/E del 20.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.65/E del 02.08.02 
 circ.49 del 13.03.02  
circ.148 del 09.09.02 
 
 
 
 
 



Emersione 
Contribuzione sostitutiva lavoratori in 
grigio 
Campi: n. dipendenti - retribuzione - 
somma a debito 

Ex art.1 c.1 L. 383/2001 
Ex art.1 bis c.1 L. 383/2001 

Contribuzione arretrata  
anno 2001 
Presenza ca: 7Y e 0D 

02.2002 11.2002  Delibera CIPE n. 38 del 
06.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.56/E del 20.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.65/E del 02.08.02 
 circ.49 del 13.03.02  
circ.148 del 09.09.02 

G003 

Contribuzione arretrata  
anno 2002 
Presenza ca: 4U e 0D 

05.2003 10.2003  Circ.134 del 25.07.03 
Circ.158 del 30.09.03 

G004 Emersione 
Contribuzione sostitutiva lavoratori in 
grigio. 
Contribuzione da 1 a 5/2003. 
Presenza ca: 4U e 0D 
Campi: n. dipendenti - retribuzione - 
somma a debito 
 
 
 
 

05.2003 10.2003 Ex art.1 bis 
 c.1 
L. 383/2001 

Circ.134 del 25.07.03 
Circ.158 del 30.09.03 

Delibera C.A. n.5 del 26.3.93 DM 7.10.93 Voci variabili della retribuzione 
Retribuzione di competenza del mese 
di dicembre che ha determinato la 
diminuzione  dell'imponibile 
“prestazioni capitale” del mese di 
gennaio.  
Riservato ad aziende esattoriali e di 
gestione imposte di consumo. 
Campi: retribuzione 

06.1994 07.1994 Circ.168 del 3105.94 

G010 

Codice valido per il mese di gennaio  
di ogni anno  
 

01.1995  

 

Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ. 17  del 28.01.00 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ. 15  del 15.01.02 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

Ferie non godute 
Importo della retribuzione riferita al 
compenso ferie sulla quale a suo 
tempo sono stati versati i contributi di 
competenza dell’anno solare in corso. 
Campi: retribuzione 

12.2001 Circ. 15 del 15.01.02 
Circ. 178 del 12.12.02 
Circ. 118 del 08.10.03 
Circ.196 del 31.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 

H400 

Quota in riduzione della retribuzione 
imponibile dell’anno corrente nel caso 
in cui i datori di lavoro abbiano 
recuperato il contributo IVS versato 
sulla parte eccedente il massimale”. 
Campi: retribuzione 
 
 
 
 
 

12.2003 

  

Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 



Ferie  non godute  
Importo della retribuzione riferita al 
compenso ferie sulla quale sono stati a 
suo tempo versati i contributi di 
competenza dell’anno precedente. 
Campi: retribuzione 

12.2001 H500 

Quota in riduzione della retribuzione 
imponibile dell’anno precedente nel 
caso in cui i datori di lavoro abbiano 
recuperato il contributo IVS versato 
sulla parte eccedente il massimale”. 
Campi: retribuzione 

12.2003 

  Circ.15 del 15.01.02 
Circ 15 bis 30.01.02 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ. 118 del  08.10.03 
Circ.196 del  23.12.03 
Circ.166 del  21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

H503 Ferie  non godute  
Importo del compenso sostitutivo per 
ferie non godute dei dirigenti già 
iscritti all’INPDAI al 31.12.02 sul quale 
sono stati versati i contributi 
all’INPDAI ai fini della riduzione 
dell’imponibile  
dell’anno 2002 
Campi: retribuzione 

01.2003   Msg.87 del 11.07.2003 
Msg.89 del 14.07.2003 
Msg.90 del 16.07.2003 
 

K100 Minatori in sotterraneo  
Operai 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.1980    

K10P Minatori in sotterraneo  
Operai part-time 
Campi: n. dipendenti-n.ore - 
retribuzione – somma a debito 

01.1989    

K10M Minatori in sotterraneo  
Operai con retribuzione ridotta 
Campi: n. dipendenti-n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.1995   Circ. 205 del  25.07.95 

K10S Minatori in sotterraneo  
Operai part-time con più di 77 ore 
Campi: n. dipendenti-n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

01.1989 12.2000  Circ. 145 del  04.08.00 

K158 
 

Minatori sotterraneo  
Operai assunti ai sensi della L.407/90 
Riduzione contributiva 50%  
per 36 mesi. 
Presenza c.a. 5N 
Campi: n.dipendenti – n. giornate - 
Retribuzione – somma a debito 

01.1991  Art.8, co. 9, 
L.407/90 

Circ.25 del 31.01.91 
Msg 20399 del 27.5.05 
Circ.115 del 10.11.05 
 

K159 Minatori sotterraneo  
Operai assunti ai sensi della L.407/90  
Riduzione contributiva 100%  
per 36 mesi 
Presenza c.a. 5N 
Campi: n.dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.1991  Art.8, comma 9  
L.407/90 

Circ.25 del 31.01.91 
Msg 20399 del 27.5.05 
Circ.115 del 10.11.05 

K175 Minatori in sotterraneo  
Lavoratori in mobilità assunti con 
contratto a tempo indeterminato 
Presenza c.a. 5Q 
Campi: n.dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.1995  art. 8 , co2, della 
legge 
23.07.1991, n.22 

Circ.260 del 12.11.91 

K176 Minatori in sotterraneo  
Operai in sotterraneo assunti a tempo 
determinato dalle liste di mobilità – 
mobilità a termine 
Presenza c.a. 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.1995  Art.8,co 2, 
L.223/1991 

Circ.260 del 12.11.91 



K177 Minatori in sotterraneo  
Operai in mobilità a tempo 
determinato poi trasformato a  
tempo indeterminato  
Presenza c.a. 5Q 
Campi: n.dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.1995  Art.8,co 2, 
L.223/1991 

Circ.260 del 12.11.91 

K200 Minatori in sotterraneo  
Lavoratori aventi qualifica di impiegato 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 

01.1980    

K20M Minatori in sotterraneo  
Impiegati, con retribuzione ridotta. 
Campi: n.dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  
 

01.1995   Circ. 205 del 25.07.95 

K20P Minatori in sotterraneo  
Impiegati part-time 78 ore  
Campi: n. dipendenti - n.ore - 
Retribuzione – somma a debito. 
  

01.1989   Circ.260 del 12.11.91 

K20S Minatori in sotterraneo  
Lavoratori aventi qualifica di impiegato 
part-time maggiore di 77 ore.  
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 

01.1989 12.2000  Circ.260 del  12.11.91 
Circ.145 del  04.08.00 

K258 Minatori in sotterraneo  
Lavoratori con qualifica di impiegato 
occupati in lavoro sotterraneo assunti 
ai sensi della L. 407/90  
Riduzione contributiva 50% per 36 
mesi. 
Presenza c.a. 5N 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 

01.1991  Art. 8, comma 9 
L.407/90 

Circ.25 del 31.01.91 
Msg 20399 del  27.5.05. 
Circ.115 del 10.11.05 

K259 Minatori in sotterraneo  
impiegati occupati in lavoro 
sotterraneo L. 407/90  
Riduzione contributiva  100%  
per 36 mesi. 
Presenza c.a. 5N 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 

01.1991  Art. 8, comma 9 
L.407/90 

Circ.25 del 31.01.91 
Msg 20399 del 27.5.05. 
Circ.115 del 10.11.05 

K275 Minatori in sotterraneo  
Impiegati assunti dalle liste di mobilità 
con contratto a tempo indeterminato 
Campi: n.dipendenti - n. giornate  
Presenza c.a. 5Q- 
retribuzione – somma a debito 
 

01.1995  Art. 25,co 9, 
L.223/1991 

Circ.260 del 12.11.91 

K276 Minatori in sotterraneo  
Impiegati in sotterraneo in mobilità 
con contratto a termine. 
Presenza c.a. 5Q 
Campi: n.dipendenti-n.giornate 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 

01.1995  Art.8,co 2, 
L.223/1991 

Circ.260 del 12.11.91 



K277 Minatori in sotterraneo  
Impiegati assunti dalle liste di mobilità 
con contratto a tempo a tempo 
determinato poi trasformato a tempo 
indeterminato. 
Presenza c.a. 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 

01.1995  Art.8,co 2, 
L.223/1991 

Circ.260 del 12.11.91 

K300 Minatori in sotterraneo  
Lavoratori con qualifica di apprendisti. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.1980    

K400 Minatori in sotterraneo  
Lavoratori con qualifica di  
equiparato o intermedio  
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.1980    

K40M Minatori in sotterraneo  
Lavoratori con qualifica di equiparato o 
intermedio con retribuzione ridotta. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.1995   circ. 205 25.07.95 

K40P Minatori in sotterraneo  
Lavoratori con qualifica di equiparato o 
intermedio occupati in lavoro in 
sotterraneo a tempo parziale  
Campi: n.dipendenti-n. ore 
retribuzione – somma a debito. 

01.1989    

K40S Minatori in sotterraneo  
Lavoratori con qualifica di equiparato o 
intermedio a tempo parziale maggiore 
di 77 ore  
Campi: n.dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

01.1989 12.2000  circ.145 04.08.00 

K500 Minatori in sotterraneo  
Lavoratori con qualifica di operaio o 
impiegato assunti con 
contratti di formazione. 
Campi: n.dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

10.1984  Art.3, L. 863/84 
e art. 5, 
L.291/88 

Circ.139 del 19.06.89 
Circ.261 del 07.12.90 
Circ. 55 del  05.03.90 

K800 Minatori in sotterraneo  
Lavoratori con qualifica di operaio 
assunti con contratti di formazione, 
riduzione contributiva 25% 
Campi: n.dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  

11.1990  Art.9, c.1, DL 
337/90 e art.8, 
comma 1 L. 
407/90 

Circ.261 del 07.12.90 
Circ.115 del 10.11.05 
 

K900 Minatori in sotterraneo  
Lavoratori con qualifica di impiegato 
assunti con contratti di formazione. 
Riduzione contributiva 25%. 
Campi: n.dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 
 
 

11.1990  Art.9, c.1, DL 
337/90 e art.8, 
comma 1 L. 
407/90 

Circ.261 del 07.12.90 
Circ.115 del 10.11.05 

LE00 Lavoratori cittadini dei nuovi Stati 
membri della UE  
Cittadini della Repubblica Lettonia che 
sono entrati a far parte della Unione 
Europea e che hanno istaurato un 
primo rapporto di lavoro subordinato 
in Italia. 
Campi: n. dipendenti – retribuzione 
 

05.2004   Msg13129 del 3.05.04 
Ministero Lav. e Polit. 
Sociali –Circ.14 /2004 



LI00 Lavoratori cittadini dei nuovi Stati 
membri della UE  
Cittadini della Repubblica Lituania che 
sono entrati a far parte della Unione 
Europea e che hanno istaurato un 
primo rapporto di lavoro subordinato 
in Italia.  
Campi: n. dipendenti – retribuzione 

05.2004   Msg13129 del 3.05.04 
Ministero Lav. e Polit. 
Sociali –Circ.14 /2004 
 

LS01 LSU 
Numero dei lavoratori assunti a tempo 
indeterminato precedentemente 
impegnati in lavori socialmente utili. 
Codice statistico  
Campi: n.dipendenti  

06.1998  Art.4  D.M. 
21.05.98 
Art.7 D.Lgs. 
n.81/2000 

Circ.93 del 21.04.99 
Circ.166 del 06.08.99 
Circ.157 del 27.07.99 
Circ.188 del 15.11.00 
Circ.18 del 25.01.01 
Circ.62 del 14.03.01 
Circ.99 del 09.05.01 
Circ.120 del 31.05.01 
Msg 161 del 19.10.01 
Circ.173 del 18.09.01 
Circ.    3 del 08.01.02 
Circ.69   del 03.04.02 
Circ.166 del 08.11.02 
Circ 176 del 4.12.02 
Circ.    1 del 07.01.03 
Circ. 30 del 10.02.03 

M000 Contributo di mobilità 
Versamento rateale dell’indennità per i 
lavoratori messi in mobilità. 
Presenza c.a. 6 K. 
Campi: n. dipendenti - somma a 
debito 

07.1992  art.5, c.4 e 6 L. 
223/91 
Art.1 c.3 
L.172/2002 

Circ. 36  del 10.02.92 
Circ.197 del 30.07.92  
Circ.260 del 12.11.92 
Circ.273 del 27.11.92 
Circ. 238 del 01.08.94 
Circ.101  del 11.04.95 
Circ.132 del 14.06.99 
Circ.176 del 04.12.02 

M001 Contributo di mobilità  
Versamento saldo dell’indennità per i 
lavoratori messi in mobilità  
Presenza c.a. 6 K. 
Campi: n. dipendenti - somma a 
debito 
 
 
 

07.1992  art.5, c.4 e 6 L. 
223/91 
Art.1 c.3 
L.172/2002 

Circ. 36  del 10.02.92 
Circ.197 del 30.07.92 
Circ.260 del 12.11.92 
Circ.273 del 27.11.92 
Circ. 238 del 01.08.94 
Circ.101  del 11.04.95 
Circ.132 del 14.06.99 
Circ.176 del 04.12.02 

M003 Contributo di mobilità  
Versamento rateale oneri aggiuntivi in 
seguito alla proroga dell'indennità di 
mobilità spettante ai lavoratori 
dipendenti da aziende settori 
petrolifero, petrolchimico e tessile. 
Presenza c.a. 6 K e 6U 
Campi: n.dipendenti – 
 somma a debito 
 
 
 

07.2002  Art.1 c.3 
L.172/2002 

Circ.176 del 04.12.02 

M004 Contributo di mobilità  
Versamento in unica soluzione degli 
oneri aggiuntivi in seguito alla proroga 
dell'indennità di mobilità per le 
imprese dei settori petrolifero, 
petrolchimico e tessile  
Presenza c.a. 6 K e 6U 
Campi: n.dipendenti – 
somma a debito 
 
 
 

07.2002  Art.1 c.3 
L.172/2002 

Circ.176 del 04.12.02 



M005 Contributo di mobilità  
Versamento del contributo ordinario 
dello 0;50% dovuto dall’Ente Tabacchi 
Italiani (E.T.I.) per il finanziamento del  
Fondo per il sostegno del reddito del 
personale già dipendente 
dall'Amministrazione autonoma dei 
monopoli di Stato. 
Presenza c.a. 3U 
Campi: n. dipendenti-retribuzione - 
somma a debito. 
 

05.2002  D.M. n.88 del 
18.02.02 

Circ.94 del 03.06.03 
 

M006 Contributo di mobilità  
Arretrati versamento del contributo 
ordinario dello 0,50% dovuto dall’Ente 
Tabacchi Italiani (E.T.I.) per il 
finanziamento del Fondo per il 
sostegno del reddito del personale già 
dipendente dall'Amministrazione 
autonoma dei monopoli di Stato. 
Presenza c.a. 3U 
Campi: n. dipendenti - retribuzione - 
somma a debito. 

03.2003 08.2003 D.M. n.88 del 
18.02.02 

Circ.94 del 03.06.03 
 

M090 Fondo di solidarietà  
Versamento del contributo Fondo di 
solidarietà per il sostegno del reddito, 
dell’occupazione e della riconversione 
e riqualificazione professionale del   
personale già dipendente da imprese 
di assicurazioni poste in liquidazione 
coatta amministrativa.  
Presenza c.a. 2L 
Campi: n. dipendenti – retribuzione - 
somme a debito. 

12.2000 03.2004 D.M.351/2000 in 
attuazione art.4 
c.2 L.140/99 
 
 
 
 

Circ.124 del 14.06.01 
Circ.170 del 07.09.01 
Msg 158 del 15.10.01 
Circ. 35 del 17.02.04 
Circ. 66 del 16.04.04 
Circ.163 del 21.12.04 

M091 Fondo di solidarietà  
Versamento degli arretrati del 
contributo Fondo di solidarietà per il 
personale già dipendente da imprese 
di assicurazioni poste in liquidazione 
coatta amministrativa  
Presenza c.a. 2L e codice Q900  
Campi: retribuzione - somma a debito 
 

06.2001 10.2001 D.M.351/2000 in 
attuazione art.4 
c.2 L.140/99 

Circ.124 del 14.06.01 
Circ.170 del 07.09.01 

M101 Fondo di solidarietà  
Versamento del contributo ordinario 
dello 0,50% Fondo di solidarietà ' per 
il sostegno del reddito, 
dell’occupazione e della riconversione 
e riqualificazione professionale del  
personale dipendente delle imprese del 
Credito. 
Presenza c.a. 3D 
Campi:n. dipendenti, retribuzione e 
somma a debito 
 

07.2000  Art.1,c.1 del D.M. 
n.158/2000 

Circ.193  del 22.11.00 
Circ. 194 del 22.11.00 
Circ.  89  del  11.04.01 
Circ.178  del 09.10.01 
Circ. 195 del 07.11.01 

M102 Fondo di solidarietà  
Versamento del contributo addizionale 
Fondo di solidarietà ' per il sostegno 
del reddito, dell’occupazione e della 
riconversione e riqualificazione 
professionale del personale dipendente 
delle imprese del Credito. 
Presenza c.a. 3D 
Campi: n. dipendenti - retribuzione - 
somma a debito 

07.2000  Art.1, c.1  del 
D.M. n.158/2000  

Circ.193 del 22.11.00 
Circ. 194 del 22.11.00 
Circ.89 del  11.04.01 
Circ.178 del 09.10.01 
Circ. 195 del 07.11.01 



M103 Fondo di solidarietà  
Versamento della contribuzione 
figurativa al Fondo di solidarietà per il 
personale dipendente delle imprese del 
credito.  
Presenza c.a. 3D 
Campi: n. dipendenti – retribuzione - 
somma a debito  
 
 

07.2000  Art.1, c. 1 del 
D.M. n.158/2000  

Circ.193 del 22.11.00 
Circ. 194 del 22.11.00 
Circ.89 del  11.04.01 
Circ.178 del 09.10.01 
Circ. 195 del 07.11.01 

M104 Fondo di solidarietà  
Versamento arretrati del contributo 
ordinario dello 0,50%  
Fondo di solidarietà per il personale 
dipendente delle imprese del credito  
 Presenza c.a. 3D e codice Q900 
Campi: retribuzione - somma a debito 
 
 

11.2000 01.2001 Art.1, c.1 del 
D.M. n.158/2000 

Circ.193 del 22.11.00 
Circ.89 del  11.04.01 

M105 Fondo di solidarietà  
Versamento del contributo ordinario 
dello 0,50% per finanziare il  
Fondo di solidarietà del personale del 
Credito Cooperativo. 
Presenza c.a. 3F 
Campi: n. dipendenti - retribuzione - 
somma a debito 
 
 

07.2000  Art.1,c.1 del D.M. 
n.157/2000 

Circ.193 del 22.11.00 
Circ. 194 del 22.11.00 
Circ.89 del  11.04.01 
Circ.178 del 09.10.01 
Circ. 195 del 07.11.01 

M106 Fondo di solidarietà  
Versamento del contributo addizionale 
Fondo di solidarietà per il personale 
dipendente delle imprese del credito 
cooperativo 
Presenza c.a. 3F 
Campi: n. dipendenti - retribuzione - 
somma a debito  
 

07.2000  Art.1, c.1  del 
D.M. n.157/2000  

Circ.193 del 22.11.00 
Circ. 194 del 22.11.00 
Circ.89 del  11.04.01 
Circ.178 del 09.10.01 
Circ. 195 del 07.11.01  

M107 Fondo di solidarietà  
Versamento della contribuzione 
figurativa al Fondo di solidarietà del 
personale dipendente delle imprese del 
credito cooperativo. 
Presenza c.a. 3F 
Campi: n. dipendenti - retribuzione - 
somma a debito 
 

07.2000  Art.1, c. 1 del 
D.M. n.157/2000  

Circ.193 del 22.11.00 
Circ.194 del 22.11.00 
Circ.  89 del 11.04.01 
Circ.178 del 09.10.01 
Circ 195 del 07.11.01 

M108 Fondo di solidarietà  
Versamento arretrati del contributo 
ordinario dello 0,50% 
Fondo di solidarietà, del personale 
dipendente delle imprese del Credito 
Cooperativo 
Presenza c.a. 3F e codice Q900 
Campi: retribuzione - somma a debito 
 

11.2000 01.2001 Art.1, c.1 del 
D.M. n.157/2000 
 
 
 

Circ.194 del 22.11.00 
Circ.  89 del 11.04.01 

M130 Fondo di rimpatrio per lavoratori 
stranieri 
Versamento fondo di rimpatrio per 
lavoratori stranieri in Italia  
Presenza del codice X000 
Campi: n. dipendenti – retribuzione -
somma a debito 
 
 

01.1987 12.1999 Art. 13 L. 943/86 
D.Lgs del 
25.07.1998 

Circ.827-RCV/31  
del 9.2.87  
Circ.214 del 9.10.98 
circ.67 del 26.03.99 
circ. 12 del 20.01.00 



Differenza  Minimale 01/97  
Coop. Dpr 602/70  
Campi: retribuzione - somma a debito 

02.1997 03.1997  Circ.23 del 30.01.97 
Atti ufficiali anno 1997 
Pag 545 

Differenza  Minimale 01/98 –  
Coop. Dpr 602/70  
Campi: retribuzione - somma a debito  

02.1998 03.1998  Circ.21.del 30.01.98 

Differenza  Minimale 01/99 - 
Coop.DPR.602/70  
Campi: retribuzione - somma a debito  

02.1999 03.1999  Circ.15 del 25.01.99 

Differenza  Minimale 01/00 – 
Coop. DPR 602/70  
diff. Ivs ex art.2 DM 03/12/99  
Campi: retribuzione - somma a debito  

02.2000 03.2000  Circ.17 del 28.01.00 

Differenza  Minimale 01/01 – 
Coop. DPR 602/70  
diff. Ivs ex art.3 D.M 03/12/99   
Campi: retribuzione - somma a debito  

02.2001 04.2001  Circ.33 del 08.02.01 

Differenza  Minimale 01/02 – 
Coop. DPR 602/70  
diff. Ivs ex art.3 DM 03/12/99  
Campi: retribuzione - somma a debito  

02.2002 04.2002  Circ.36 del 08.02.02 

Differenza  Minimale 01/03 - 
Coop. DPR 602/70  
diff. Ivs ex art.3 DM 03/12/99  
Campi: retribuzione - somma a debito 

02.2003 04.2003  Circ.26 del 26.02.03 

Differenza  Minimale 01/04 –  
Coop. DPR 602/70  
diff. Ivs ex art.3 DM 03/12/99  
Campi: retribuzione - somma a debito 

02.2004 04.2004  Circ 21 del 03.02.04 

M188 
 
 

Differenza  Minimale 01/05 – 
Coop. DPR 602/70  
diff. Ivs ex art.3 DM 03/12/99 
Campi: retribuzione - somma a debito 

02.2005 04.2005  Circ 21 04.02.05 

Differenze contributive  
diverse dall'ivs per Coop. DPR 602/70  
Campi: retribuzione - somma a debito  

02.2000 03.2000 Circ.17 del 28.01.00  

Differenze contributive  
diverse dall'ivs per Coop. DPR 602/70  
Campi: retribuzione - somma a debito 

02.2001 04.2001 Circ.33 del 08.02.01 

Differenze contributive  
diverse dall'ivs per Coop. DPR 602/70 
Campi: retribuzione - somma a debito 

02.2002 04.2002 

ex art. 3 DM 
3/12/99 
 
 
 
 

Circ.36 del 08.02.02 

Differenze contributive  
diverse dall'ivs per Coop. DPR 602/70 
Campi: retribuzione - somma a debito  

02.2003 04.2003  Circ..26-06/02/03 
 

Differenze contributive  
diverse dall'ivs per COOP. DPR 602/70 
Campi: retribuzione - somma a debito  

02.2004 04.2004  Circ.21 del 03.02.04 

M301 

Differenze contributive  
diverse dall'ivs per COOP. DPR 602/70 
Campi: retribuzione - somma a debito 
  
 

02.2005 04.2005  Circ.21del 04.02.05 

M550 Contributo Figurativo I.V.S. 
Versamento della contribuzione 
figurativa, per lavoratori in esubero 
delle aziende di credito per il periodo 
compreso tra la data di risoluzione del 
rapporto di lavoro e quella di 
maturazione dei requisiti contributivi 
per la pensione di anzianità o 
vecchiaia. 
Campi: n.dipendenti – retribuzione -
somma a debito 

05.1998  Art.59, c.3 L. 
449/97 

Lettera 24.6.98  
prot, 27/16/323-324 
 



M553 Contribuzione  atipica dirigenti 
Versamento contribuzione atipica 
dirigenti industriali ex INPDAI già 
autorizzati alla prosecuzione volontaria 
anteriormente al 01.01.2003 o che 
abbiano presentato domanda di 
autorizzazione a tale forma 
contributiva anteriormente al 
31.12.2002. 
Il versamento ha cadenza trimestrale 
per cui la contribuzione va indicata sui 
DM10 dei mesi di marzo - giugno - 
settembre - dicembre. 
Campi: n. dipendenti – retribuzione -   
somma a debito 
 
 

12.2003  Art.42 
L.289/2002 

Msg. 142 del 26.11.03 
Msg.4114 del 13.2.04 
Msg 8978 del 29.3.04 

M560 Contributo figurativo aggiuntivo 
1% I.V.S.  
Codice utilizzato dalle aziende del 
credito, per il personale in esubero, 
Campi: n. dipendenti – retribuzione - 
somma a debito  
 
 

05.1998  Art.59, c.3 
L.449/97 

Lettera 24.6.98 prot.27/ 
16/ 323-324 
Circ.153 del 15.07.98 

Contributo  di solidarietà 
Versamento del contributo di 
solidarietà 10% su fondi gestioni casse 
che erogano prestazioni assistenziali o 
previdenziali per la. 
generalità dei lavoratori. 

07.1991  Art.9-bis 
L.166/91 
 

Circ.161 del 20.06.61  
Circ. 177 del 07.09.96 
Circ.143 del 27.06.97 
Circ.37 del 19.02.97 
Circ. 260 del 18.12.98  
Circ. 228 del 28.12.99 
Circ 140 del 31.07.03 
Circ.167 del 21.12.04 

M900 

Contributo  di solidarietà 
Versamento del contributo di 
solidarietà 10% su fondi gestioni casse 
Dirigenti di aziende industriali iscritti al 
F.P.L.D. dal 01.01.2003 
Campi: n. dipendenti – retribuzione - 
somma a debito 

01.2003 
 

 Art.29 Legge 
Finanziaria 2003 

Msg.110 del 31.12.02 con 
circ.INPDAI 
D.P.C.02/XII/2 Dicembre 
2002 
Circ. 83 del 24.04.03 
Circ.167 del 21.12.04 

07.1991 01.1998 M910 Contributo  di solidarietà 
Versamento contributo solidarietà in 
favore delle gestioni pensionistiche di 
legge cui sono iscritti i lavoratori.  
Campi: n. dipendenti – retribuzione - 
somma a debito   

12.1998 04.1999 
Art. 9-bis L. 
166/91 
D.Lgs 314 del 
2.9.97 

Circ.161 del 20.6.91  
Circ.263 del 23.12.97 

M916 Contributo  di solidarietà 
Versamento del contributo solidarietà 
10% calcolato sugli importi dei 
contributi da destinare alla previdenza 
complementare del Fondo Volo 
Campi: n. dipendenti – retribuzione -  
somma a debito  

07.2003 09.2004 Art.1, commi 3, 4 
e 5 del 
D.Lgs.164/1997 
Art.9 bis 
L.166/91 

Circ.140 del 31.07.03 
Msg.119del 8.102003 
Msg3818 del 11.02.04 
Msg19134 del16.06.04 

M917 Contributo  di solidarietà 
Versamento contributo di solidarietà 
sulle erogazioni previste dai contratti 
collettivi aziendali o di secondo livello 
posto a carico del datore di lavoro 
relativo a periodi pregressi per la 
generalità dei lavoratori 
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito 
 
 
 

12.2004 03.2005 Art.9-bis 
L.166/1991 

Circ.167 del 21.12.04 
Msg.8311 del 04.03.05 



M918 Contributo  di solidarietà 
Versamento contributo di solidarietà 
sulle erogazioni previste dai contratti 
collettivi aziendali o di secondo livello 
posti a carico del datore di lavoro 
relativo a periodi pregressi  per i 
dirigenti iscritti INPDAI al 31.12.2002 
Campi: n. dipendenti – retribuzione - 
somma a debito 

12.2004 03.2005 Art.9-bis 
L.166/1991 

Circ.167 del 21.12.04 
Msg 8311del 04.03.04 

Contributo  di solidarietà  
Contributo solididarietà 10% sulla 
contribuzione a carico del datore di 
lavoro destinato alla previdenza 
complementare, sul reddito eccedente 
il tetto annuo pensionabile di cui 
all'art.2, c. 18 l. 335/96, oggetto di 
deduzione fiscale art.29 
Campi: n. dipendenti – retribuzione -  
somma a debito 

08.1996 12.2004 M920 

Dirigenti industriali assunti o nominati 
dal 01.01.2003 
Campi: n. dipendenti – retribuzione -  
somma a debito 

01.2003 12.2004 

D.Lgs. 579/95 
D.Lgs.  47/00 

Circ.177 del 7.09.96 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Msg.110 del 31.12.2002 
con circolare INPDAI 
D.C.P. 02/XII/2 Dicembre 
2002 
Circ.83 del 24.04.03 
Circ.167 del 21.12.04 
Msg 8311del 04.03.05 

Contributo  di solidarietà  
Contributo solidarietà 2%  
a carico del lavoratore sulla 
contribuzione a carico del lavoratore 
destinata alla previdenza 
complementare, sul reddito eccedente 
il tetto annuo pensionabile di cui 
all'art.2, c. 18, L.335/96, oggetto di 
deduzione fiscale 

08.1996 12.2004 M921 

Dirigenti industriali assunti o nominati 
dal 01.01.2003 
Campi: n. dipendenti – retribuzione -  
somma a debito 

01.2003 12.2004 

D.Lgs. 579/95 
D.L.gs n.47/00 

Circ.177 del 07.09.96 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.178 del 12.12.02 
Msg.110 del 31.12.2002 
con circolare INPDAI 
D.C.P. 02/XII/2 Dicembre 
2002 
Circ.83 del 24.04.03 
Circ.167 del 21.12.04 
Msg.8311 del 04.03.05 

M925 Contributo  di solidarietà  
Contributo solidarietà 5% ENAV  
per il  personale iscritto all'A.G.O  e 
appartenente a determinati profili 
professionali. 
sede 7004 RM-Montesacro 
Campi: n. dipendenti –retribuzione - 
somma a debito 

06.1997  Art. 2, c.2 del 
D.lgs 30.04.97 
n.149  in 
attuazione della 
delega art.2, 
c.23 L.08.08.95 
n.335 

Circ.152 del 20.07.99 

Contributo  di solidarietà  
Contributo solidarietà 10% sulle 
retribuzioni oggetto di 
decontribuzione-  
generalità dipendenti 
 
 
 
 
 
 

04.1996 
 

11.1996 D.L. 166/96 
Art. 5, C. 3, 
D.L.295/96-  
D.L.396/96 
D.L.24/96 n.499 
gli effetti dei 
decreti sono stati 
fatti salvi dalla 
L.608 del 
28.11.96 

Circ.152 del 22.07.96 
Circ.213 del 06.11.96 
Circ.251 del 13.12.96 
 

M930 

Contributo solidarietà 10%  
sulle retribuzioni oggetto di 
decontribuzione-  
generalità dipendenti 
 
 
 

03.1997  Art.2 del D.L. 
25.03.97  n.67 
 

Circ.95 del 17.4.97 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.147 del 03.09.03 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 23.12.04 
 
 



M930 Contributo solidarietà 10%  
sulle retribuzioni oggetto di 
decontribuzione-  
generalità lavoratori  
dirigenti industriali assunti o nominati  
dal 01.01.03. 
Campi: n. dipendenti –retribuzioni- 
somme a debito 

01.2003  Art.29 Legge 
Finanziaria 2003 

Msg.110 del 31.12.2002 
con circolare INPDAI 
D.C.P. 02/XII/2 Dicembre 
2002 
Circ.83 del 24.04.03 
Circ.147 del 03.09.03 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 23.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

M940 Contributo  di solidarietà 
Contributo di solidarietà 10% su 
accantonamenti effettuati a casse  
fondi e gestioni per dirigenti industriali 
già iscritti all’ ex INPDAI al 
31.12.2002. 
Campi: n. dipendenti – retribuzione -  
somma a debito 
 
 
 

01.2003  Art.9bis 
L.1966/1991 

Msg.110 del 31.12.2002 
con circolare INPDAI 
D.C.P. 02/XII/2 Dicembre 
2002 
Msg.9 del 24.01.03 
Circ.83 del 24.04.03 
Circ.166 del 23.12.04 

M941 Contributo  di solidarietà  
Contributo solidarietà del 10% a carico 
del datore di lavoro per dirigenti 
industriali già iscritti all’ex INPDAI al 
31.12.2002. 
Campi: n. dipendenti – retribuzione- 
somma a debito 
 
 
 

01.2003 
 
 
 
 
 

12.2004 D.Lgs.579/95 
 
 
 
 
 

Msg.110 del 31.12.2002 
con circolare INPDAI 
D.C.P. 02/XII/2 Dicembre 
2002 
Msg.9 del 24.01.03 
Circ.83 del 24.04.03 
Circ.167 del 21.12.04 
Msg.8311 del 04.03.05 

M942 Contributo  di solidarietà  
Contributo solidarietà del 2% a carico 
del datore di lavoro per dirigenti già 
iscritti all’ex INPDAI al 31.12.2002. 
Campi: n. dipendenti – retribuzione -  
somma a debito 
 
 

01.2003 12.2004 D.Lgs.579/95 
D.Lgs n.47/00 

Msg.110 del 31.12.2002 
con circolare INPDAI 
D.C.P. 02/XII/2 Dicembre 
2002 
Msg.9 del 24.01.03 
Circ.83 del 24.04.03 
Circ. 167 del 21.12.04 
Msg.8311 del 04.03.05 

Contributo aggiuntivo  
IVS 1% per la generalità delle aziende 
Contribuzione sulla retribuzione 
eccedente la prima fascia  
carico del lavoratore. 

01.1993  Circ.298 del 30.12.92  
Circ.4 del 04.01.94  
Circ.3 del 03.01.95  
Circ.24 del 27.01.96  
Circ.23 del 30.01.97  
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 

Aziende edili 02.1999 04.1999 Lett.25.02.99 
n.27/16/348 

M950 

generalità lavoratori e dirigenti 
industriali assunti o nominati  dal 
01.01.03 
Campi: n. dipendenti – retribuzione -  
somma a debito  

01.2003  

Art.3-ter 
L.438/92 

Circ.178 del12.12.02 
Msg.110 del 31.12.2002 
con circolare INPDAI 
D.C.P. 02/XII/2 Dicembre 
2002 
Circ.83 del 24.04.03 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 
 

M95R Contributo aggiuntivo  
Versamento del contributo aggiuntivo 
ex L. 438/1992  
riferito ai dirigenti agevolati 
Campi: n.dipendenti – retribuzione 
 

01.2003  Art.3ter della 
legge 
n.438/1992 
Ex L.266/97 

Msg n. 23786 del 
24.06.05 
Circ.115 del 10.11.05 



M960 Contributo aggiuntivo  
Contributo aggiuntivo IVS 1% sull' 
imponibile mensile dei dirigenti 
industriali già iscritti all' ex INPDAI al 
31.12.2002. 
Art.29 Legge Finanziaria 2003 
Campi: n. dipendenti – retribuzione - 
somma a debito 
 
 
 
 
 

01.2003  Art.3-ter 
L.438/92 

Msg.110 del 31.12.2002 
con circolare INPDAI 
D.C.P. 02/XII/2 Dicembre 
2002 
Msg.9 del 24.01.03 
Circ.83 del 24.04.03 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

M970 Contributo di solidarietà  
10% a carico del datore di lavoro sulle 
erogazioni oggetto di decontribuzione 
dei dirigenti industriali già iscritti all'ex 
INPDAI al 31.12.2002 
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito 
 
 
 
 
 

01.2003  L.135/1997 Msg.110 del 31.12.2002 
con circolare INPDAI 
27.12.2002 D.C.P. 
02/XII/2 Dicembre 2002 
Msg.9 del 24.01.03 
Circ.83 del 24.04.03 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

Contributo aggiuntivo  
5% della retribuzione imponibile dei 
prestatori lavoro interinale  
destinato al Fondo per la Formazione 
Professionale costituito presso il 
Ministero del Lavoro. 

01.1998 11.2000  Circ.153 del 15.07.98 M999 

Tale contributo è stato ridotto al 4% 
dall'art.64 L.n.488/99 
Campi: n. dipendenti – retribuzione 
 
 
 
 
 
 

01.2000 11.2000 art.64 
L.n.488/99 
 

Circ.43 del 21.02.00 
Circ.29 del 06.02.01 

MA00 Numero dipendenti sesso maschile in 
forza nel periodo di riferimento della 
denuncia 
Codice statistico 
Campi: n. dipendenti 
 
 

01.2000   Circ.220 del 20.12.99 
Circ.18 del 25.01.01 
Circ. 16 del  28.01.00 
Circ.18 del 25.01.01 
Circ.51 del 16.03.04 

N000 Lavoratori Marittimi in possesso di 
nazionalità di uno dei paesi aderenti al 
S.E.E.  
(Spazio Economico Europeo) 
Codice statistico.  
Campi: n. dipendenti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

05.1998   Circ.162 del  21.07.98 
Circ.  18 del  25.01.01 
Circ.  10 del  27.01.05 
Circ.  41 del  23.02.99 
Circ.  16 del  28.01.00 
Circ.  29 del  10.02.00 
Circ.125 del  14.06.01 
Circ.120 del  26.06.02 
Circ.150 del  13.09.02 
Circ.  75 del  10.04.03 
Circ.  18 del  30.01.04 
Circ.  10 del  27.01.05 



Emersione Lavoratori in nero 
contribuzione sostitutiva 

Legge 18.10.2001 n. 383. 
Legge 23.04.2002 n. 73  
di conversione del D.L. n.12 del 22.02.02 

N002 

Contribuzione sostitutiva dovuta sulle 
retribuzioni dei lavoratori mai assunti 
né denunciati  relativamente  
all’ anno 2002 
Arretrati da 01/2002 alla data di 
presentazione della domanda di 
emersione automatica 
Presenza:c.a. 7Y, c.a.0D se il datore  
di lavoro opera con altre posizioni   
presenza quadro bc: 
c.t.i S007 o S060 e ca 6V 
presenza quadro D:c.t.i  N850 
Campi: n. dipendenti - retribuzione -  
somma a debito 

02.2002 11.2002  Delibera CIPE n. 38 del 
06.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.56/E del 20.06.02  
che sostituisce la 
Circ Inps 49  13.03.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.65/E del 02.08.02 
msg 307 21.06.02 
Circ. 148 del 09.09.02 

Emersione Lavoratori in nero 
contribuzione sostitutiva 

Legge 18.10.2001 n. 383. 
Legge 23.04.2002 n. 73  
di conversione del D.L. n.12 del 22.02.02 
Art.1 bis L.338/2001 

Contribuzione sostitutiva  
dovuta sulle differenze retributive dei 
lavoratori in nero per l’anno 2001 
Presenza: 
c.a. 7Y e  ca.0D se il datore di lavoro 
opera con altre posizioni ,  
ca. 6V per versamenti rateali 
presenza quadro bc: 
c.t.i S007 o S060 
presenza quadro D: c.t.i N850 
Campi: n. dipendenti - retribuzione -  
somma a debito  

02.2002 11.2002 Delibera CIPE n. 38 del 
06.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.56/E del 20.06.02 
che sostituisce la 
Circ Inps 49  13.03.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.65/E del 02.08.02 
msg 307 21.06.02 
Circ. 148 del 09.09.02 

N003 

Contribuzione sostitutiva  
dovuta sulle differenze retributive dei 
lavoratori in nero per l'anno 2002 
presenza:  
ca 4U, ca 0D se il datore di lavoro 
opera con altre posizioni, 
ca 6V per versamenti   rateali 
presenza quadro bc: 
c.t.i S007 o S060 
presenza quadro D: c.t.i  N850  
Campi: n. dipendenti - retribuzione -  
somma a debito 
 
 
 
 
 

05.2003 10.2003 

 
 

Circ.134 del 25.07.03 

N004 Emersione  Lavoratori in nero 
Contribuzione sostitutiva dovuta da 
01/2003 al 31/ 05/2003  
Presenza:c.a. 4U 
ca.0D se il datore di lavoro opera con 
altre posizioni 
ca. 6V per versamenti rateali 
costituzione azienda 01.01.2002 
ca. 6V per versamenti rateali 
presenza quadro bc: 
c.t.i S007 o S060 
presenza quadro d: 
c.t.i  N850  
Campi: n. dipendenti - retribuzione -  
somma a debito 

05.2003 10.2003  Circ.134 del 25.07.03 



NR00 Numero dipendenti non  retribuiti in 
forza nel periodo di riferimento della 
denuncia  
Codice statistico 
Campi: n. dipendenti 

01.2000   Circ.220 del 20.12.99 
Circ.16 del 28.01.00 
Circ.43 del 21.02.00 
Circ.60 del 07.03.00 
Circ.18 del 25.01.01 

PL00 Lavoratori cittadini dei nuovi Stati 
membri della UE  
Cittadini della Repubblica Polonia che 
sono entrati a far parte della Unione 
Europea  e che hanno istaurato un 
primo rapporto di lavoro subordinato 
in Italia.  
Campi: n. dipendenti – retribuzione 

05.2004   Msg13129 del 3.05.04 
Ministero Lav. e Polit. 
Sociali –Circ.14 /2004 

Contributo indennità malattia 01.1986 12.2002 Circ.3109 RCV 1060 EAD 
del 08.02.1986 
Circ.N.31092 RCV 1068 
EAD del 
12.03.86Circ.N.31093 
RCV 1070 EAD del 
11.04.86Circ.N.31095 
RCV 1126 EAD del 
14.01.87 

Personale di terra o marittimi sbarcati  
Presenza: c.s.c 11502 ca 2N 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 

01.1986 12.2003 

 

Msg 155 del 19.12.03 

P300 

Da Gennaio 2003  
il codice  continua ad operare per: 
ENTI PUBBLICI  
(c.s.c. 2.01.01 e 2.01.02) 
AZIENDE DELLO SPETTACOLO   
unicamente per il personale artistico 
non dipendente. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 

01.2003   Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 del  28.01.04 

Contributo indennita' malattia 
Retribuzione ridotta per dipendenti 
soggetti a trattamenti integrativi di 
prestazioni mutualistiche. 

01.1995 12.2002 Circ.205 del 25.07.95  

Personale di terra o marittimi sbarcati  
Presenza: c.s.c 11502 ca 2N 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 

01.1995 12.2003 

 

Msg 155 del 19.12.03 

P30M 

Da Gennaio 2003 questo codice  
continua ad operare  
ENTI PUBBLICI (c.s.c. 2.01.01 e 
2.01.02)  
AZIENDE DELLO SPETTACOLO  
unicamente per il personale artistico 
non dipendente 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 
 

01.2003   Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 del  28.01.04 

P310 Contributo indennità malattia  
industria 2,22% 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 
 
 
 

01.1986 
 

12.2002 
 

 Circ.31093 RCV - 1070 
EAD dell'11.04.86 
Circ.175 del 22.06.87 
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 del 28.01.04 



P31M Contributo indennità malattia 
industria 2,22% 
Retribuzione ridotta per dipendenti 
soggetti a trattamenti integrativi di 
prestazioni mutualistiche. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 

01.1995 
 

12.2002  Circ.205 del 25.07.95 
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 28/01/04 

P320 Contributo indennità malattia 
commercio 2,44% 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 

01.1986 12.2002  Circ.31093 RCV 1070 EAD 
dell'11.04.86 
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 28/01/04 

P32M Contributo indennità malattia  
commercio 2,44% 
Retribuzione ridotta per dipendenti 
soggetti a trattamenti integrativi di 
prestazioni mutualistiche. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 

01.1995 12.2002  Circ 205 del 25.07.95 
Circ.1 del 07.01.03 

P330 Contributo indennità malattia 
pubblici servizi di trasporto 2,72% 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 

01.1986 12.2002  Circ.31093 RCV 070 EAD 
dell'11.04.86 
Circ.13 del 24.01.00 
Circ.1 del 07.01.03 

P33M Contributo indennità malattia 
pubblici servizi di trasporto. 
Dipendenti con retribuzioni ridotte 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 

01.1995 12.2002  Circ.31093 RCV 070 EAD 
dell'11.04.86 
Circ 205 del 25.07.95 
Circ.13 del 24.01.00 
Circ.1 del 07.01.03 

Contributo indennità maternità 01.1986 12.2002 P400 

Da Gennaio 2003  
il codice continua ad operare 
esclusivamente per: 
ENTI PUBBLICI  
(c.s.c. 2.01.01 e 2.01.02) 
AZIENDE DELLO SPETTACOLO   
unicamente per il personale artistico 
non dipendente 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 
 
 
 

01.2003  

Art.49 L.488/99 
 

Circ.3109 RCV 1060 EAD 
del 08.02.1986  
Circ.31092 RCV 1068 EAD 
del 12.03.86 
Circ.31093 RCV 1070 EAD 
dell'11.04.86Circ.31095 
RCV 1126 EAD del 
14.01.87  
Circ.276 del 03.12.93 
Circ.12 del 20.01.00  
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 28/01/04 

Contributo indennità maternità 
dipendenti con retribuzioni ridotte 
soggetti a trattamenti integrativi di 
prestazioni mutualistiche. 

01.1995 
 

12.2002 P40M 

Da Gennaio 2003  
il codice continua ad operare 
esclusivamente per: 
ENTI PUBBLICI  
(c.s.c. 2.01.01 e 2.01.02) 
AZIENDE DELLO SPETTACOLO   
unicamente per il personale artistico 
non dipendente 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 
 
 

01.2003  

 Circ.205 del 25.07.95 
Circ.12 del 20.01.00 
Msg 2429 28/01/04 
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 28/01/04 



P410 Contributo indennità maternità 
Commercio 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  

01.1986 12.2002 D.M. 21.2.1997 
Art.49 L.488/99 

Circ.31093 RCV 1070 EAD 
dell'11.4.86 
Circ.103 del 15.05.96 
Circ.12 del 20.01.00 
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 del 28.01.04 

P41M Contributo indennità maternità  
commercio  
Retribuzione ridotta per dipendenti 
soggetti a trattamenti integrativi di 
prestazioni mutualistiche 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 

01.1995 12.2002  Circ.205 del 25.07.95 
Circ.103 del 15.05.96 
Circ.12 del 20.01.00 
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 28/01/04 

P420 Contributo indennità maternità  
industria 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 

01.1986 12.2002 .M.21.2.1997 
Art.49 L.488/99 

Circ.31093 RCV 1070 EAD 
dell'11.4.86 
Circ.103 del 15.05.96 
Circ.12 del 20.01.00 
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 28/01/04 

P42M Contributo indennità maternità  
industria 
Retribuzione ridotta per dipendenti 
soggetti a trattamenti integrativi di 
prestazioni mutualistiche 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 

01.1995 12.2002 D.M.21.2.1997 Circ.205 del 25.07.95 
Circ.103 del 15.05.96 
Circ.12 del 20.01.00 
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 del 28.01.04 

Contributo indennità maternità 
INPGI 

01.1986 P430 

Il codice opera per : 
lavoratori iscritti all’INPGI con qualifica 
di giornalisti professionisti e pubblicisti 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 

01.2003 

 Art.49 L.488/99 
Art.76 
L.388/2000 

Circ.31093 RCV 1070 EAD 
dell'11.4.86 
Circ.12 del 20.01.00 
Circ.83 del 03.04.01 
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 del 28.01.04 

Contributo indennità maternità  
INPGI   
Retribuzione ridotta per dipendenti 
soggetti a trattamenti integrativi di 
prestazioni mutualistiche 

01.1995 
 

P43M 

il codice opera per : 
lavoratori iscritti all’INPGI con qualifica 
di giornalisti professionisti e pubblicisti 
con retribuz.ridotte 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 

01.2003 

  Circ.205 del 25.07.95 
Circ.12 del 20.01.00 
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 2429 del 28.01.04 

P440 Contributo indennità maternità  
ENTI PUBBLICI AMMINISTRAZIONI 
DELLO STATO svolgenti attività di 
natura industriale 
Personale optante F.P.L.D. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 

04.1996 12.2002 D.M. 21.02.97 
Art.49 L.488/99 

Circ.103 del 15.05.96 
Circ.12 del 20.01.00 
Circ.1 del 07.01.03 
 

P44M Contributo indennità maternità   
ENTI PUBBLICI AMMINISTRAZIONI 
DELLO STATO svolgenti attività di 
natura industriale 
Personale optante F.P.L.D. 
Retribuzione ridotta  
Campi:n. dipendenti- n. giornate - 
retribuzione - somma a debito 
 

04.1996 12.2002  Circ.103 del 15.05.96 
Circ.12 del 20.01.00 
Circ.1 del 07.01.03 
 



P450 Contributo indennità maternità 
ENTI PUBBLICI AMMINISTRAZIONI 
DELLO STATO enti svolgenti attivita’ di 
natura commerciale  
Personale optante F.P.L.D. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 

04.1996 12.2002 
 

 Circ.103 del 15.05.96 
Circ.12 del 20.01.00 
Circ.1 del 07.01.03 
 

P45M Contributo indennità maternità 
ENTI PUBBLICI AMMINISTRAZIONI 
DELLO STATO enti svolgenti attivita’ di 
natura commerciale  
Personale optante F.P.L.D. 
Retribuzione ridotta  
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  

04.1996 12.2002  Circ.103 del 15.05.96 
Circ.12 del 20.01.00 
Circ.1 del 07.01.03 
 

P500 Contributo GESCAL 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 
 
 
 
 
 

01.1986 12.1998  Circ.3109 RCV 1060 EAD 
del 08.02.1986  
Circ.31092 RCV 1068 EAD 
del 12.03.86 
Circ.31093 RCV 1070 EAD 
dell'11.04.86 
Circ.9 del 15.01.96 
Msg.14372 del 11.01.99 

P50M Contributo GESCAL  
Versamento contributo GESCAL 
Lavoratori a retribuzione ridotta 
Campi: n. dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 

01.1995 12.1998  Circ.205 del 25.07.95 
Msg.14372 del 11.01.99 

P888 PIP  
Lavoratori piani inserimento 
professionale (PIP) con orario 
concentrato. 
PIP trasformati 
Presenza c.a. 9L o 9M 
Codice statistico  
Campi: n. dipendenti 

01.2000  Art.63,c.1, 
L.488/99 

Circ.60 del 07.03.00 
Circ.18 del 25.01.01 

P999 PIP  
Lavoratori piani inserimento 
professionale (P.I.P.) neo inseriti (PIP 
trasformati)  
presenza c.a. 9 L o 9 M 
Codice statistico  
Campi: n. dipendenti  

01.1999  Ex.art.15 
L.451/94 

Circ.13 del 27.01.99  
Circ.16 del 28.01.00 
Circ.60 del 07.03.00 
Circ.18 del 25.01.01 

Q000 Numero dei lavoratori occupati con 
qualifica di quadro 
Campi: n. dipendenti 

01.1997   Circ.244 del 07.12.96 
Circ. 16  del 28.01.00 
Circ.18 del 25.01.01 

REDI Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Codice di revoca da uno dei fondi 
paritetici interprofessionali per la 
formazione continua istituiti per i 
dirigenti (Fondirigenti e Fondir) 
Campi: nessuna compilazione  
 
 

03.2003  Art.118 
L.338/2000 

Circ.71 del 2.04.03 
Msg.61 del 19.05.03 

REVO Fondi paritetici interprofessionali 
nazionali per la formazione 
continua. 
Codice di revoca da uno dei fondi 
paritetici interprofessionali per la 
formazione continua istituiti per i 
dirigenti  
Campi: nessuna compilazione 

03.2003  Art.118 
L.338/2000 

Circ. 71 del 2.04.03 
Msg.61 del 19.05.03 



SL00 Lavoratori cittadini dei nuovi Stati 
membri della UE  
Cittadini della Repubblica Slovacchia 
che sono entrati a far parte della 
Unione Europea  e che hanno istaurato 
un primo rapporto di lavoro 
subordinato in Italia. 
Campi: n. dipendenti - retribuzione. 

05.2004   Msg. 13129 del 3.05.04 
Ministero Lav. e Polit. 
Sociali –Circ.14 /2004 

SV00 Lavoratori cittadini dei nuovi Stati 
membri della UE  
Cittadini della Repubblica Slovena che 
sono entrati a far parte della Unione 
Europea  e che hanno istaurato un 
primo rapporto di lavoro subordinato 
in Italia.  
Campi: n. dipendenti – retribuzione 

05.2004   Msg13129 del 3.05.04 
Ministero Lav. e Polit. 
Sociali –Circ.14 /2004 

S000 Lavoratori in aspettativa per 
cariche sindacali. 
Campi: n. dipendenti 
 

07.1992  L.330/70 Circ.160 del 12.06.92 
Circ.16 del 28.01.00 
Circ.18 del 25.01.01 

S005 Lavoro  straordinario  
Versamento del contributo sul lavoro 
straordinario 5%. 
Campi: n. dipendenti – n. ore – 
retribuzione - somma a debito 
 

01.1996   Circ.40 del 20.02.96 
Circ.174 del 28.08.96 
circ. 264 30.12.96  
circ.246 10.12.96 
circ. 13  23.01.97 

S010 Lavoro  straordinario  
Versamento del contributo sul lavoro 
straordinario 10% 
Campi: n.dipendenti –n.ore- 
retribuzioni-somme a debito 
 

01.1996   Circ.40 del 20.02.96 
Circ.174 del 28.08.96 
circ. 264 30.12.96 
circ.246 10.12.96 
circ. 13  23.01.97 

S125 Contributo in misura fissa 
Versamento del contributo in misura 
fissa per lavoratori assunti con 
contratti di inserimento 
Contributo settimanale con INAIL 
Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 
 

02.2004  Art.54-59 D.lgs. 
10.09.2003 n. 
276 

Circ.51 del 16.03.04 

S126 Contributo in misura fissa 
Versamento del contributo in misura 
fissa per lavoratori assunti con 
contratti di inserimento 
Contributo settimanale non soggetto 
INAIL 
Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 
 

02.2004  Art.54-59 D.lgs. 
10.09.2003 n. 
276 

Circ.51 del 16.03.04 

S140 Contributo in misura fissa Contratti 
formazione. 
Contributo settimanale apprendisti  
comprensivo contr. INAIL . 

L.863/1984 
L.291/1988 
Art.1 c.1 L. 407/90 
Art.8 c.2 L.407/90 

 Fino a 2/93 
codice in uso nel quadro C 
Campi:somme a debito 

11.1984 02.1993 

 Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 

03.1993  

 

allegato alla circ 1 del 
02.01.1987 
Circ.820 del 02.01.87 
Circ.260 del 12.11.91 
Circ.170 del 08.07.92 
Msg.3804 del 18.02.93 
Circ.2 del 05.01.93  
Circ.249 del 05.11.93 
Circ.2 del 05.01.93 
Circ. 70 del 08.03.95 
Circ. 174 del  31.07.97 
Circ. 84 del 12.04.99 
Circ.85 del 09.04.01 
Circ.96 del 02.05.01 
Circ.75 del 13.06.05 
Circ.115 del 10.11.05 



Contributo in misura fissa 
Contributo settimanale apprendisti 
comprensivo contr. INAIL  
apprendisti qualificati e giovani con 
attestato di qualifica  

Art..21, c.6, 22  
L.56/87 

Fino a 2/93 
codice in uso nel quadro C 
Campi:somme a debito 

03.1987 02.1993 

S141 

Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 

03.1993  

 

Circ.843 RCV del 10.7.87  
Msg.3804 del 18.02.93 
circ. 188 10.07.88 
Circ.115 del 10.11.05 

Contributo in misura fissa contratti 
formazione marittimi  
contributo a carico del datore di 
lavoro.in misura fissa pari a quello 
previsto per gli apprendisti. 

Art. 3 L.863/84 

Fino a 2/93 
codice in uso nel quadro C 
Campi:somme a debito 

09.1987 02.1993 

S142 

Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 

03.1993  

 

Circ.865 RCV del 10.9.87 
Circ.222 del 10.09.87 
Msg.3804 del 18.02.93 
Circ.115 del 10.11.05 

Contributo in misura fissa Contratti 
formazione  
Contributo settimanale apprendisti 
Senza contributo INAIL 

L.863/1984 
L.291/1988 
Art.1 c.1 L. 407/90 
Art.8 c.2 L.407/90 

Fino a 2/93 
codice in uso nel quadro C 
Campi:somme a debito 

11.1984 02.1993 

Msg. RCV N. 7787 del 
23.10.84 allegato alla circ 
1 del 02.01.1987 
Circ.820 del 02.01.87  
Circ.222 del 10.09.87 
Circ.125 del 16.05.91 
Circ.260 del 12.1191 
Circ.170 del 08.07.92 
Msg.3804 del 18.02.93 
Circ.02 del 05.01.93 
Circ.249 del 05.11.93 
Circ.70 del 08.03.95 
Circ.174 del 31.07.97 
Circ.85 del 09.04.01 
Circ.96 del 02.05.01 
Circ.75 del 13.06.05 
Circ.115 del 10.11.05 

S150 

Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 
 

03.1993  

 

Msg. 20325 del 7.8.97 
Contributo in misura fissa 
Contributo apprendisti  
senza  contributo INAIL  
apprendisti qualificati e giovani con 
attestato di qualifica  

ART.21, C.6 e 22  
L. 28.02.87 n. 56 

Fino a 2/93 
codice in uso nel quadro C 
Campi:somme a debito 

03.1987 02.1993 

S151 

Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 
 

03.1993  

 

Circ.843 RCV del 10.7.87  
Circ. 188 10.07.88 
Msg.3804 del 18.02.93 
Circ.115 del 10.11.05 

Contributo in misura fissa 
Contributo apprendisti artigiani 
apprendisti qualificati e giovani con 
attestato di qualifica 

ART.21,C.6 e 22  
L.28.02.87 n. 56 

Fino a 2/93 
codice in uso nel quadro C 
Campi:somme a debito 

03.1987 02.1993 

S161 

Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 
 

03.1993  

 

Circ.843 RCV del 10.7.87  
Circ. 188 10.07.88 
Msg.3804 del 18.02.93 
Circ.115 del 10.11.05 



Contributo in misura fissa 
Contributo apprendisti  comprensivo 
contr. INAIL lavoratori assunti dalle 
liste di mobilità L 223/91 
ex cassaintegrati  DL.398/92 L.236/93 
  

L 223/91  
DL. 398/92  
L.236/93 

Fino a 2/93 
codice in uso nel quadro C 
Campi:somme a debito 

08.1991 02.1993 

Contributo apprendisti  comprensivo 
contr. INAIL lavoratori assunti dalle 
liste di mobilità L 223/91 
Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 

03.1993 07.1994 

S164 

Contributo apprendisti comprensivo 
contr. INAIL lavoratori in CIGS da 
almeno tre mesi dipendenti da azienda 
in CIGS da almeno sei mesi 
continuativi (c.t.c. 86) 
Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 

03.1993  

 

Circ.260 del 12.11.91 
Circ.260 del 12.11.92 
Msg.3804 del 18.02.93 
Circ.236 del 30.07.94  

Contributo in misura fissa 
Contributo apprendisti senza 
contributo INAIL  
lavoratori assunti dalle liste di 
mobilita' L 223/91- ex cassaintegrati  
DL.398/92 L.236/93  

L 223/91 
DL. 398/92 
L.236/93 

Fino a 2/93 
codice in uso nel quadro C 
Campi:somme a debito 

08.1991 02.1993 

S165 

Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 

03.1993  

 

Circ.260 del 12.11.91 
Circ.260 del 12.11.92 
Msg.3804 del 18.02.93 
Circ.236 del 30.07.94 
Circ.152 del 30.05.95 
Circ.189 del 21.08.97 
Circ.190 del 20.08.98 
Circ.  21 del 08.02.99 
Circ. 19 del 31.01.00 
Circ.115 del 10.11.05 

Contributo in misura fissa  
profughi italiani 
Contributo apprendisti 
comprensivo contr. INAIL  

L.344 del 15.10.91 

Fino a 2/93 
codice in uso nel quadro C 
Campi:somme a debito 

10.1991 02.1993 

S166 

Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 

03.1993  

 

Circ.50 del 19.02.92 
Msg.3804 del 18.02.93 

Contributo in misura fissa  
profughi italiani 
Contributo apprendisti 
Senza contributo INAIL  
Campi:somme a debito 

L.344 del 15.10.91 

Fino a 2/93 
codice in uso nel quadro C 
Campi:somme a debito 

10.1991 02.1993 

S167 

Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 

03.1993  

 

Circ.50 del 19.02.92 
Msg.3804 del 18.02.93 

S168 Contributo in misura fissa l 
lavoratori frontalieri  
Versamento contributi in misura fissa  
Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 
 

03.1998  L.147 del 
05.06.97 

Circ.190 del 20.08.98 
Circ.115 del 10.11.05 

S169 Contributo in misura fissa 
Versamento contributi in misura fissa  
per lavoratori assunti dalle liste di 
mobilità in deroga 
Campi: n.dipendenti- n.settimane -
somma a debito 
 

01.1999 
 

 L.52/1998 
Art.81 c.2 
L.448/98 
Art.62, c.1 e 5 
L.488/99 

Circ.21 del 08.02.99 
Circ.19 del 31.01.00 
Circ.24 del 23.01.02 
Circ.10 del 22.01.03 
Circ.11 del 12.01.04 
Msg 13105 del 25.03.05 
Circ.115 del 10.11.05 



S450 Sgravio capitario 
Numero dei lavoratori per cui lo 
sgravio capitarlo spetta nella misura 
intera. 
Imprese operanti nelle Regioni: 
Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, 
Sicilia e Sardegna.  
Campi: n. dipendenti full-time 

01.1998 12.2001 Art.4 c.17 L. 
27.12.97, n. 449 

Circ.37 del 17.02.98 
Circ.24 del 23.01.02 

S45P Sgravio capitario 
Numero dei lavoratori per i quali lo 
sgravio capitarlo spetta in misura 
ridotta 
Imprese operanti nelle regioni: 
Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, 
Sicilia e Sardegna.  
Campi: n. dipendenti part-time 

01.1998 12.2001 Art. 4 c. 17L. 
27.12.97, n. 449 

Circ.37 del 17.02.98 
Circ.24 del 23.01.02 

S480 Sgravio totale triennale  
Regioni Mezzogiorno e in misura  
"de minimis" regioni Abruzzo, Molise,  
e circoscrizione di Cassino per i 
lavoratori nuovi assunti nell'anno 
2002, ad incremento dell'occupazione 
preesistente. 
Campi: n. dipendenti - retribuzione. 

01.2002 12.2005 Art.44 
L.488/2001 

Circ.2 del 07.01.03 

S905 Lavoro straordinario  
Versamento del contributo sul lavoro 
straordinario per periodi pregressi, 
aliquota 5% 
Campi: n.dipendenti – n. ore – 
retribuzione - somma a debito 

08.1996 03.1997  Circ.174 del 28.08.96 
Circ.264 del 30.12.96  

S910 Lavoro straordinario  
Versamento del contributo sul lavoro 
straordinario per periodi pregressi, 
aliquota 10% 
Campi: n.dipendenti – n. ore – 
retribuzione - somma a debito  

08.1996 10.1996  Circ.174 del 28.08.96 

S922 Lavoro straordinario  
Versamento del contributo sul lavoro 
straordinario per periodi pregressi, 
aliquota 15% 
Campi: n.dipendenti – n. ore – 
retribuzione - somma a debito  

08.1996 10.1996  Circ.174 del 28.08.96  

Voci variabili della retribuzione 
Importo che ha determinato l’aumento 
dell’imponibile CUAF “T4” Interessa 
aziende del credito/ assicurazioni / 
tributi. 
Campi: retribuzione 

06.1994 07.1994 T000 

Retribuzione, soggetta al contributo 
per la CUAF  “T4” di competenza del 
mese di dicembre che ha determinato 
l'aumento dell'imponibile nel mese di 
gennaio. 
Interessa aziende del credito/ 
assicurazioni / tributi. 
Codice valido nel mese di gennaio di  
ogni anno fino a 2001 
Campi: retribuzione 
 

01.1995 12.2001 

Delib. C.A. n.5 
del 26.3.93 - DM 
7.10.93  

Circ.168 del 31.05.94 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.94 del 16.05.00 
Circ.224 del 20.12.01 

T300 Trattenute lavoratori pensionati 
Importo della trattenuta di pensione 
su trattamenti anticipati.  
ex art. 19 L.223/91. 
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
 

03.1992  Art.19 L223/91 Circ.78 del 14.03.92  
Circ.98 del 27.04.99 



T301 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari  
di trattamento a carico della 
gestione lavoratori autonomi artigiani. 
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T302 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari  
di trattamento a carico della  
gestione lavoratori autonomi: 
Coltivatori diretti, coloni e mezzadri. 
Campi: n.dipendenti somme a debito 
 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T303 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari  
di trattamento a carico della  
gestione lavoratori autonomi:  
esercenti  attività commerciali.  
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T304 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari  
di trattamento a carico del  
fondo di previdenza per il personale 
dipendente dall’ENEL e dalle aziende 
elettriche private.  
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T305 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari  
di trattamento a carico del  
fondo di previdenza per il personale 
addetto ai pubblici servizi di telefonia.  
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T306 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari  
di trattamento a carico del 
fondo di previdenza per il personale di 
volo.  
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T307 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari  
di trattamento a carico del  
fondo di previdenza per il personale 
addetto alle abolite imposte di 
consumo.  
Campi: n.dipendenti somme a debito 
 
 
 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T308 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari  
di trattamento a carico del  
fondo di previdenza Esattoriali. 
Campi: n.dipendenti somme a debito 

    



T309 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico del 
fondo di previdenza Gas. 
Campi: n.dipendenti somme a debito 

    

T310 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico della  
gestione speciale degli Enti pubblici 
creditizi  
(San Paolo di Torino)  
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
  

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T311 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico della  
gestione speciale degli Enti pubblici 
creditizi  
(Cariplo)  
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
  

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T312 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico della  
gestione speciale degli Enti pubblici 
creditizi  
(Monte dei Paschi di Siena)  
Campi: n.dipendenti somme a debito 
 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T313 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico della 
gestione speciale degli Enti pubblici 
creditizi  
(Cassa di Risparmio di Torino)  
Campi: n.dipendenti - somma a debito 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T314 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico della  
gestione speciale degli Enti pubblici 
creditizi    
(Cassa di Risparmio di Firenze) 
Campi: n. dipendenti - somma a 
debito 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T315 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico della gestione 
speciale degli Enti pubblici creditizi   
(Cassa di Risparmio Vittorio-Emanuele 
–Province Siciliane) 
Campi: n.dipendenti - somma a debito 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T316 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico della gestione 
speciale degli Enti pubblici creditizi   
(Cassa di Risparmio di Padova) 
Campi: n.dipendenti - somma a debito 

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 



T317 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico della gestione 
speciale degli Enti pubblici creditizi  
( Cassa di Risparmio di Asti) 
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
  

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T318 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico della gestione 
speciale degli Enti pubblici creditizi 
(Banco di Sicilia) 
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
  

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T319 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico della gestione 
speciale degli Enti pubblici creditizi 
(Banco di Napoli) 
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
  

01.1999   Circ.98 del 27.04.99 

T325 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico del Fondo di 
previdenza per il personale delle 
ferrovie dello Stato. 
 

04.2000    

T326 Trattenute lavoratori pensionati 
Trattenute sulle retribuzioni ai 
pensionati occupati, titolari di 
trattamento a carico del Fondo di 
previdenza dei Dirigenti INPDAI 
Campi: n.dipendenti - somma a debito 
  

01.2003    

UN00 Lavoratori cittadini dei nuovi stati 
membri della UE 
Cittadini della Repubblica Ungherese 
che sono entrati a far parte della 
Unione Europea  e che hanno istaurato 
un primo rapporto di lavoro 
subordinato in Italia.   
Campi: n. dipendenti – retribuzione 
 

05.2004   Msg13129 del 3.05.04 
Ministero Lav. e Polit. 
Sociali –Circ.14 /2004 

Voci variabili della retribuzione 
Retribuzione, soggetta al contributo 
per la CUAF “T4”. 
Interessa aziende del credito/ 
assicurazione / servizi tributari 
appaltati. 
Campi: retribuzione 

01.1994 
 

07.1994 
 

V000 

Retribuzione, soggetta al contributo 
per la CUAF “T4” di competenza del 
mese di dicembre che ha determinato 
la diminuzione dell'imponibile  nel 
mese di gennaio.. 
Interessa aziende del credito/ 
assicurazione / servizi tributari 
appaltati. 
Valido il mese di gennaio di ogni anno 
fino a 2001 
Campi: retribuzione 

01.1995 12.2001 

Delib. C.A. n.5 
del 26.3.93 - DM 
7.10.93  

Circ.168 del 31.05.94 Circ 
260 del 18.12.98 Circ.228 
del 28.12.99 Circ.219 del 
27.12.00 
Circ. 94  del 16.05.00 
Circ.224 del 20.12.01 



V845 Fondo  integrativo  
Contributo a carico del datore di lavoro 
per il fondo integrativo per i lavoratori 
porti di Genova e Trieste 
Campi: n. dipendenti - n.giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.1987  art.13 dl. 873/86 Circ.259 F.P. - 1140 EAD. 
- 408 B. -11.03.87 
circ.57 11.03.87 

Lavoratori extracomunitari  
Codice statistico  
Campi: n. dipendenti 

07.1992 

Campi: n. dipendenti - retribuzione 

circ.162 del21-07-98 
circ.214 del 09.10.98 
circ.16 del28.01.00  
Circ 120 del 26-6-02  
Circ 150 del13.09.02  
Circ 161 del 25.10.02  
Circ 75 del 10.04.03  
circ.18  del 30.01.04  
circ.10 del 27.01.05 
Circ.160 del 12.06.92  
Circ.18 del 25.01.01 
Circ.10 del 27.01.05 

X000 

Lavoratori stagionali stranieri 

01.2000 

  

Circ.214 del 9.10.98 
X100 Fondo Esattoriali 

Versamento contributo dovuto al  
Fondo speciale ai fini del trattamento 
integrativo di pensione. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate -
retribuzione – somma a debito 

   Circ.09 del 15.01.96 
Circ.47 del 26.02.98 
Circ.13 del 11.01.2002 

Fondo Elettrici  
Contributo pensionistico per lavoratori 
di qualunque qualifica assunti a tempo 
pieno  
(retribuzione riferita al trimestre) 

01.1990 10.1996 X140 

da 01.11.96 il codice è usato con 
cadenza mensile con retribuzione 
riferita al mese 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

11.1996  

 Circ.271 del 21.12.89 
Circ.243 del 05.12.96 
Circ. 81 del 20.04.00 
Msg 10484 8.04.04 
 

Fondo Elettrici  
Contributo pensionistico per lavoratori 
di qualunque qualifica assunti a tempo 
pieno e con retribuzioni ridotte. 
(retribuzione riferita al trimestre) 

01.1995 10.1996 X14M 

Da 01.11.96 il codice è usato con 
cadenza mensile con retribuzione 
riferita al mese 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

11.1996  

 Circ.271 del 21.12.89 
Circ. 205 del 25.07.95 
Circ.243 del 05.12.96 
Circ. 81 del 20.04.00 
Msg 10484 8.04.04 

Contributo pensionistico per lavoratori 
part-time di qualunque qualifica,  
(retribuzione riferita al trimestre) 

01.1990 10.1996 X14P 

da 01.11.96 il codice è usato con 
cadenza mensile con retribuzione 
riferita al mese. 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

11.1996  

 Circ.271 del 21.12.89 
Circ.243del 05.12.96 
Circ. 81 del 20.04.00 
Msg 10484 del8.04.04 

Fondo Elettrici  
Contributo pensionistico  per lavoratori 
part-time con più di 77 ore di 
qualunque qualifica. 
(retribuzione riferita al trimestre) 

01.1990 X14S 

da 01.11.96 il codice è usato con 
cadenza mensile con retribuzione 
riferita al mese. 
Campi: n.dipendenti - n. ore -
retribuzione – somma a debito 

11.1996 

12.2000  Circ.243 del 05.12.96 
Circ.271 del 21.12.89  
Circ. 81 del 20.04.00 
Msg 10484 del 8.04.04 



Fondo Telefonici 
Contributo pensionistico per lavoratori 
iscritti al fondo alla data del 31.12.95 
con contratto a tempo pieno  
(retribuzione riferita al trimestre) 

01.1990 X160 

da 01.01.1997 il codice è usato con 
cadenza mensile  
con retribuzione riferita al mese 
Campi: n. dipendenti - n. giornate 
retribuzione – somma a debito 

01.1997 

  Circ.271 del 21.12.89  
Circ 164 del 24.06.92 
Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97 
Circ.174 del 31.07.97 
Msg 038378 25-11-04 
Msg 28559 del  10.2.97 

Fondo Telefonici 
Contributo pensionistico per lavoratori 
iscritti al fondo alla data del 31.12.95 
con contratto a tempo pieno e 
retribuzioni ridotte. 
(retribuzione riferita al trimestre) 

01.1995   X16M 

da 01.01.1997 il codice è usato con 
cadenza mensile  
con retribuzione riferita al mese 
Campi: n. dipendenti - n. giornate 
retribuzione – somma a debito  

01.1997   

Circ.271 del 21.12.89  
Circ 164 del 24.06.92 
Circ. 205 del 25.07.95 
Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97 
Circ.174 del 31.07.97 
Msg 038378 25-11-04 
Msg 28559 del  10.2.97 

Fondo Telefonici  
Contributo pensionistico per lavoratori 
iscritti al fondo alla data del 31.12.95 
con contratto part-time  
(retribuzione riferita al trimestre) 

01.1990   Circ.271 del 21.12.89 
Circ.164 del 24.06.92 
Circ.271 del 21.12.89 
Circ.164 del 24.06.92 
Circ.9 del 15.01.96 
Circ.94 del 17.04.97 
Circ. 81 del 20.04.00 
Circ.145 del 04.08.00 
Msg 038378 del  25.11.04 

X16P 

da 01.01.1997 il codice è usato con 
cadenza mensile con retribuzione 
riferita al mese 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

01.1997   Msg.28559 del 10.2.97 

Fondo Telefonici  
Contributo pensionistico per lavoratori 
iscritti al fondo alla data del 31.12.95 
con contratto part-time più di 77 ore 
(retribuzione riferita al trimestre) 

01.1990 12.2000  Circ.271 del 21.12.89 
Circ.164 del 24.06.92 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.  9 del 15.01.96 
Circ.94 del 17.04.97 
Circ. 81 del 20.04.00  

X16S 

da 01.01.1997 il codice è usato con 
cadenza mensile con retribuzione 
riferita al mese 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

01.1997   Msg.28559 del 10.2.97 

X200 Fondo esattoriali 
contributo dovuto al fondo Esattoriali 
per prestazioni di capitale. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate -
retribuzione – somma a debito  

   Circ.743 FP/198 del 
20.10.83 e 76 del 2.4.96 
Circ. 76 del 2.4.96 
Circ.47 del 26.02.98 

X300 Fondo volo  
contributo 0,10% asili nido 
Campi: n. dipendenti - n. giornate -
retribuzioni – somma a debito 

01.1978 12.1997 D.Lgs 164 del 
24.4.97 

Msg.20325del 07.08.97 
 

X301 Fondo volo 
contributo asili nido 0,075% per 
contratti di formazione 
Campi: n. dipendenti - n. giornate 
retribuzione – somma a debito 

07.1997 12.1997 D.Lgs 164 del 
24.4.97 

Msg.20325 del 07.08.97 
Circ.174 del 31.07.97 

X302 Fondo volo  
contributo asili nido 0,05% per 
contratti di formazione  
Campi: n. dipendenti - n. giornate -
retribuzione – somma a debito 

07.1997 12.1997 D.Lgs 164 del 
24.4.97 

Msg. 20325 del 07.08.97 
Circ.174 del 31.07.97 



Fondo volo  
contributo pensionistico lavoratori 
iscritti al fondo alla data del 31.12.95,  
assunti a tempo pieno. 
(retribuzione riferita al trimestre) 

01.1992 09/1997 X310 

da 01.10.1997 il versamento dei 
contributi al fondo va effettuato con 
cadenza mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

10.1997  

D.Lgs 164 del 
24.4.97 
 
 
 
 

Circ.290 del 27.12.91 
Msg . 20325 del 07.08.97 
Msg.20325 del 07.08.97 
Circ 81 del 20.04.00 
Circ.140 del 31.07.03 

Fondo volo  
contributo pensionistico lavoratori 
iscritti al fondo alla data del 31.12.95 
personale part-time  
(versamento trimestrale) 

01.1992 09.1997 X31P 

da 10.97 il versamento dei contributi 
al fondo va effettuato con cadenza 
mensile  
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

10.1997  

D.Lgs 164 del 
24.4.97 
 
 
 
 
 

Circ.290 del 27.112.91 
Msg.20325 del 07.08.97 
Circ 81 del  20.04.00 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.140 del 31.07.03 
Msg. 20325 del 07.08.97 

Fondo volo  
contributo pensionistico lavoratori 
iscritti al fondo alla data del 31.12.95,  
part time con più di 77 ore 
(versamento trimestrale) 

01.1992 09.1997 X31S 

Da 01.10.1997 il versamento dei 
contributi al fondo va effettuato con 
cadenza mensile e non più trimestrale 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

10.1997 12.2000 

D.Lgs 164 del 
24.4.97 

Msg. 20325 del 07.08.97 
Circ 81 del  20.04.00 
Circ.145 del 04.08.00 

Fondo volo  
contributo pensionistico lavoratori 
iscritti al Fondo alla data del 31.12.95 
che possono far valere un’anzianità 
contributiva inferiore a 18 anni.  
(versamento trimestrale) 

07.1997 09.1997 X320 

Da 01.10.1997 il versamento dei 
contributi al fondo va effettuato con 
cadenza mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

10.1997  

Decreto 
Legislativo 164 
del 24.4.97 
(riforma Fondo 
volo) 
 

Msg. 20325 del 07.08.97 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.140 del 31.07.03 
Msg 119 del 8.10.03  
Msg. 3818 del 11.02.04  
Msg 19134 del 16.06.04 

Fondo volo  
contributo pensionistico lavoratori 
part-time iscritti al Fondo che alla data 
del 31.12.95 possono far valere 
un’anzianità contributiva inferiore a 18 
anni.  
(versamento trimestrale) 

07.1997 09.1997 X32P 

Da 01.10.1997 versamento mensile  
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

10.1997  

Decreto 
Legislativo 164 
del 24.4.97 
(riforma Fondo 
volo) 
 
 
 

Msg.20325 del 07.08.97 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.140 del 31.07.03 
Msg 119 del 8.10.03  
Msg. 3818 del 11.02.04  
Msg 19134 del 16.06.04 

Fondo volo  
contributo pensionistico per lavoratori 
iscritti al Fondo che alla data del 
31.12.95 possono far valere 
un’anzianità contributiva inferiore a 18 
anni.  
part-time più di 77 ore  
(versamento trimestrale ) 

07.1997 09.1997 X32S 

Da 01.10.1997 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzioni – somme a debito  

10.1997 12.2000 

Decreto 
Legislativo 164 
del 24.4.97 
(riforma Fondo 
volo) 

Msg.20325 del 07.08.97 
 
Circ.145 del 04.08.00 



X370 Personale richiamato alle armi 
iscritto all’ex Fondo Autoferrotranvieri 
prima del 31.12.95 
Presenza del T.C. 37 
Campi: n. dipendenti - n. giornate 
retribuzione – somma a debito 

01.2000   Msg.7390 del 15.03.04 

X400 Fondo autoferrotranvieri  
Contributo pensionistico dovuto per 
lavoratori già iscritti al Fondo al 
31.12.95 
Campi: n.dipendenti - n. giornate –
retribuzione - somma a debito 

  D.M.30.12.97 Circ.257 del 07.12.89 
Circ.178 del 12.09.96 
Circ.23 del 09.02.99 
Circ.81 del  20.04.00 

Fondo autoferrotranvieri  
Dip. con retrib. ridotta  

X40M 

Contributo pensionistico dovuto per 
lavoratori con retribuzione ridotta già 
iscritti al Fondo al 31.12.95. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate –
retribuzione - somma a debito 

01.1995   Circ.178 del 12.09.96 
Circ.23 del 09.02.99 
Circ.81 del  20.04.00 

X40P Fondo autoferrotranvieri 
contributo pensionistico dovuto per 
lavoratori part-time già iscritti al 
Fondo al 31.12.95.  
Campi: n.dipendenti - n. ore –
retribuzione - somma a debito 

01.1990   Circ.257 del 07.12.89 
Circ.178 del 12.09.96 
Circ.23 del 09.02.99 

X40S Fondo autoferrotranvieri  
contributo pensionistico dovuto per 
lavoratori part-time con più di 77 ore  
già iscritti al Fondo al 31.12.95 
Campi: n.dipendenti - n. ore –
retribuzione - somma a debito 

01.1990 12.2000  Circ.257 del 07.12.89 
Circ.178 del 12.09.96 
Circ.23 del 09.02.99 
Circ.81 del  20.04.00 
Circ.145 del 04.08.00 

X453 
 

Fondo autoferrotranvieri 
Contributo apprendista lavoratori in 
CFL trasformati a tempo 
indeterminato prima della scadenza 
Campi: n. dipendenti - n. giornate -
retribuzione – somma a debito 

01.1993 12.1999 L.863/84 Circ.249 del 05.11.93 
Circ.174 del 31.07.97 
 

X456 Fondo autoferrotranvieri  
contributo pensionistico per dipendenti 
in CFL il cui rapporto di lavoro è stato 
trasformato a tempo indeterminato 
prima della scadenza.  
riduzione 25% a carico datore di 
lavoro 
Campi: n. dipendenti - n. giornate -
retribuzione – somma a debito 

01.1993 12.1999 L.407/90 Circ.249 del 05.11.93 
Circ.174 del 31.07.97 
 

Fondo elettrici-volo-telefonici 
Contributo apprendista lavoratori in 
CFL trasformati a tempo 
indeterminato e iscritti ai fondi speciali 
alla data del 31.12.1995. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

07.1997 12.2002 X460 

Fondo esattoriali 
Contratti Formazione trasformati - 
contributo lavoratori iscritti al fondo 
presenza c.a. 4Y 

07.1997  

Art.16, c.6, 
L.451/94 Art.15, 
c.1, L.196/97 
Art. 15 L.196/97 

Circ.249 del 5.11.1993 
Circ.174 del 31.07.97 
Msg..20325 del 07.08.97 
Circ.1 del 07.01.03 
Msg 040972 del 15.12.05 



Fondo elettrici-volo-telefonici 
Contributo apprendista lavoratori in 
CFL trasformati a tempo 
indeterminato e iscritti ai fondi speciali 
alla data del 31.12.1995. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
Lavoratori con retribuzione ridotta. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate -
retribuzione – somma a debito 

07.1997 12.2002 X46M 

Fondo esattoriali 
Contratti Formazione trasformati - 
contributo lavoratori iscritti al fondo 
presenza c.a. 4Y 

07.1997  

Art.16, c.6, 
L.451/94 Art.15, 
c.1, L.196/97 
Art. 15 L.196/97 

Circ.249 del 5.11.1993 
Circ.205 del 25.07.1995 
Circ.174 del 31.07.97 
Msg..20325 del 07.08.97 
Circ.1 del 07.01.03 

Fondo elettrici-volo-telefonici 
Contributo apprendista lavoratori part-
time in CFL trasformati a tempo 
indeterminato e iscritti ai fondi speciali 
alla data del 31.12.1995. 
Campi: n.dipendenti- n. ore -
retribuzione - somma a debito 

07.1997 12.2002 X46P 

Fondo esattoriali 
Contratti Formazione trasformati - 
contributo lavoratori iscritti al fondo 
presenza c.a. 4Y 

07.1997  

Art.16, c.6, 
L.451/94 Art.15, 
c.1, L.196/97 
Art. 15 L.196/97 

Circ.174 del 31.07.97  
Msg .20325 del 07.08.97 
Circ.1 del 07.01.03 

X46S Fondo elettrici-volo-telefonici 
Contributo apprendista lavoratori part-
time con più di 77 ore  in CFL 
trasformati a tempo 
indeterminato e iscritti ai fondi speciali 
alla data del 31.12.1995. 
Campi: n.dipendenti- n. ore –
retribuzione - somma a debito 

07.1997 12.2000 Art. 15 L.196/97 Circ.174 del 31.07.97 
Msg .20325 del 07.08.97 
Circ.145 del 04.08.00 

Trattenute a pensionati  
ex Fondo trasporti  
Campi: somma a debito  

01.1982 X500 

Campi: n. dipendenti – somma a 
debito 

03.1999 

 Già in uso dal 
01/82  ma  nel 
quadro  C 

Circ.98 del 27.04.99 

X530 Fondo elettrici-volo-telefonici 
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro, iscritti ai Fondi 
speeciali alla data del 31.12.95 
versamento contributi in misura fissa  
Campi: n.dipendenti - n. giornate -
retribuzione-somma a debito 

01.1990 12.2002 Decreto 
Legislativo 164 
del 24.4.97 
(riforma Fondo 
volo) 

Circ.271 del 21.12.89 
Circ.243 del 05.12.96  
Msg.28559 del 10.02.97 
Msg.20325 del 07.08.97 
Circ 1 del 07.01.03 

X53M Fondo elettrici--telefonici  
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro, iscritti ai fondi 
speciali alla data del 31.12.95 
versamento contributi in misura fissa.  
Lavoratori con retribuzione ridotta.. 
Campi: n.dipendenti - n. giornate –
retribuzione - somma a debito 

01.1995 12.2002  Circ.205 del 25.07.95 
Msg.20325 del 07.08.97 
Circ 1 del  07.01.03 

X53P Fondo elettrici-volo-telefonici 
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro part-time, iscritti 
ai fondi speciali alla data del 31.12.95 
versamento contributi in misura fissa. 
Campi: n. dipendenti - n. ore –
retribuzione - somma a debito 

01.1990 12.2002  Msg.20325 del 07.08.97 
Circ 1 del  07.01.03 



X53S Fondo elettrici-volo-telefonici 
Lavoratori assunti in contratto di 
formazione lavoro part-time con più di 
77 ore; iscritti ai fondi speciali alla 
data del 31.12.95  
versamento contributi in misura fissa 
Campi: n. dipendenti - n. ore –
retribuzione - somma a debito  
 
 

01.1990 12.2000  Circ.271 del 21.12.89 
Circ.243 del 05.12.96 
 Msg.20325 del 07.08.97 
Circ.145 del 04.08.00 

X560 Fondo elettrici-volo-telefonici 
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro, iscritti ai  
Fondi speciali alla data del 31.12.95 
riduzione 25% a carico datore di 
lavoro. 
Campi: n. dipendenti - n. ore – 
retribuzione - somma a debito 
 
 

11.1990 12.2002 D.L. 337/90 E L. 
407/90 
Decreto 
Legislativo 164 
del 24.4.97 
(riforma Fondo 
volo) 

Circ.271 del 21.12.89 
Circ.243 del 05.12.96  
Msg. 28559 del 10.2.97 
Msg. 20325 del 07.08.97 
Circ.1 del 07.01.03 
 

X56M Fondo elettrici-telefonici  
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro, iscritti ai  
Fondi speciali alla data del 31.12.95 
riduzione 25% a carico datore di 
lavoro. 
Lavoratori con retribuzione ridotta. 
Campi: n.dipendenti - n. ore –
retribuzione - somma a debito 
 
 

01.1995 12.2002  Circ. 205 del 25.07.95 
Circ 1 del 07.01.03 

X56P Fondo elettrici-volo-telefonici 
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro part-time, iscritti 
ai Fondi speciali alla data del 31.12.95 
riduzione 25% a carico datore di 
lavoro. 
Campi: n. dipendenti - n. ore – 
retribuzione - somma a  
 
 

11.1990 12.2002   
Circ.243 del 05.12.96 
Circ. 94 17.04.97 
 Msg.20325 del 07.08.97 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ. 205 del 25.07.95 
Circ 1 del 07.01.03 

X56S Fondo elettrici-volo-telefonici 
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro part-time con più 
di 77 ore, iscritti ai Fondi speciali alla 
data del 31.12.95  
riduzione 25% a carico datore lavoro. 
Campi: n. dipendenti - n. ore – 
retribuzione - somma a 
 
 

11.1990 12.2000  Circ.243 del 05.12.96 
Circ. 94 17.04.97 
Msg.20325 del  
07.08.97 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ. 205 del 25.07.95 

X580 Fondi speciali 
Lavoratori assunti ai sensi della 
L.407/90 iscritti ai fondi elettrici, 
telefonici autoferrotranvieri,esattoriali 
gas e volo alla data del 31.12.95  
riduzione 50% a carico datore lavoro 
Presenza: c.a 5N 
Campi: n. dipendenti - n. giornate –
retribuzione - somma a debito 
 
 
 
 
 

01.1991 12.2002 Art. 8 c.9 
L.407/90 
D Lgs. n. 164 del 
24.4.97 (riforma 
Fondo volo) 

Circ.40  del 15.02.91 
Circ.25 del 31.01.91 
Circ.243 del 05.12.96  
Msg. 28559 del 10.2.97 
Msg. 20325 del 07.08.97 



X58M Fondi speciali  
Lavoratori assunti ai sensi della 
L.407/90 iscritti ai fondi elettrici, 
telefonici autoferrotranvieri,esattoriali 
gas e volo alla data del 31.12.95  
riduzione 50% a carico datore lavoro 
Lavoratori con retribuzione ridotta. 
Presenza: c.a 5N 
Campi: n.dipendenti - n. giornate -
retribuzione-somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01.1995 12.2002  Circ.25 del 31.01.91 
Circ.40 del 15.02.91 
Circ.205 del 25.07.95 
Circ. 243 del 05.12.96 
Circ.94 del  17.04.97 
 Msg.20325 del 07.08.97 
Circ. 1 del 07.01 2003 

X58P Fondi speciali  
Lavoratori part-time assunti ai sensi 
della L. 407/90 iscritti ai fondi  
elettrici, telefonici, autoferrotranvieri, 
esattoriali, gas e volo alla data del 
31.12.95  
riduzione 50% a carico datore lavoro 
Presenza: c.a 5N 
Campi: n.dipendenti - n. ore – 
retribuzione - somma a debito 
 
 

01.1991 12.2002  Circ.25 del 31.01.91 
Circ.40 del 15.02.91 
Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97 
Msg.20325 del 07.08.97 
Circ. 1 del 07.01.03 

X58S Fondi speciali  
Lavoratori part-time con più di 77 ore, 
assunti ai sensi della L. 407/90 iscritti 
ai fondi elettrici, telefonici, 
autoferrotranvieri, esattoriali, gas e 
volo alla data del 31.12.95  
riduzione 50% a carico datore lavoro 
Presenza: c.a 5N 
Campi: n. dipendent i-n. ore – 
retribuzione - somma a debito 
 
 
 
 
 

01.1991 12.2000  Circ.25 del 31.01.91 
Circ.40 del 15.02.91 
Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del  17.04.97 
Msg.20325 del 07.08.97 
Circ.145 del  04.08.00 

Fondi speciali  
Fondo elettrici Fondo telefonici 
autoferrotranvieri. Gas, esattoriali 
lavoratori art.8 c.9 l. 407/90 - 
esenzione totale  
Presenza c.a. 5N 
retribuzione riferita al trimestre 

01.1991 12.1996 

Versamento mensile per elettrici e 
telefonici 
Campi: n.dipendenti-n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 

01.1997 12.2002 

X590 

Versamento mensile fondo volo 
Campi: n.dipendenti-n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 
 
 

10.1997 12.2002 

Art.8 c.9 
L.407/90 
Decreto 
Legislativo 164 
del 24.4.97 
(riforma Fondo 
volo) 

Circ.40  del 15.02.91 
Circ.25 del 31.01.91 
Circ.243 del 05.12.96 
Msg. 28559 del 10.2.97 
Msg. 20325 del 07.08.97 



Fondi speciali  
Lavoratori assunti ai sensi della 
 L. 407/90 iscritti ai fondi elettrici, 
telefonici, autoferrotranvieri, 
esattoriali, gas alla data del 31.12.95 
esenzione totale  
per elettrici e telefonici retribuzione 
riferita al trimestre 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Presenza c.a. 5N 
Campi: n.dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 

01.1995 12.1996 X59M 

Versamento mensile 
Campi: n.dipendenti-n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 

01.1997 12.2002 

 Circ.25 del 31.01.91 
Circ.40 del 15.02.91 
Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97 
Msg.20325 del 07.08.97 
Circ. 1 del 7.01.03 

Fondi speciali  
Lavoratori part-time assunti ai sensi 
della L.407/90 iscritti ai fondi elettrici, 
telefonici, autoferrotranvieri, 
esattoriali, gas e volo alla data del 
31.12.95  
esenzione totale  
Presenza c.a. 5N 
Campi: n.dipendenti - n. ore – 
retribuzione - somma a debito. 

01.1991 12.2002 X59P 

Versamento mensile 
Campi: n.dipendenti-n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 

01.1997 12.2002 

 Circ.25 del 31.01.91 
Circ.40 del 15.02.91 
Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97 
Msg.20325-07/08/97 
Circ. 1  del 7.01.2003 

Fondi speciali  
Lavoratori part time con più di 77 ore 
assunti ai sensi della L. 407/90  
iscritti ai fondi elettrici, telefonici, 
autoferrotranvieri, esattoriali, gas e 
volo alla data del 31.12.95  
esenzione totale  
Presenza c.a. 5N 
Campi: n.dipendenti - n. ore- 
retribuzione - somma a debito 

01.1991 12.2000 X59S 

Versamento mensile 
Campi: n.dipendenti-n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 

01.1997 12.2000 

 Circ. 25 del 31.01.91 
Circ. 40 del 15.02.91 
Circ. 243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97 
Msg.20325 del 07.08.97 
Circ.145 del  04.08.00 

X600 Enti disciolti  
Contributo Fondo integrativo personale 
proveniente da enti disciolti 
Campi: n.dipendenti - n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 

01.1982 09.1999  Circ.591 RCV del 16.4.82  
Circ.50 dell'11.03.89 
Circ.197 del 08.11.99 

Enti disciolti  
Regolarizzazione versamento 
contributi su imponibile relativo all’ 
indennità vacanza contrattuale 1994 
Enti con alle dipendenze lavoratori 
provenienti da Enti disciolti ed iscritti 
al Fondo integrativo. 

03.1995 05.1995  Circ.83 del 25.03.95 X605 

Regolarizzazione retribuzione di 
posizione riferita ai mesi dell’anno 96 
relativa al personale con qualifica 
dirigenziale del Comparto Regioni –
Autonomie Locali   
Presenza ca 0X 
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito  

07.1997   Circ.161 del 17.07.97 



Enti disciolti  
Regolarizzazione versamento 
contributi su imponibile relativo all’ 
indennità vacanza contrattuale 1995  

03.1995 05.1995  Circ 83 del 25.03.95 X606 

Regolarizzazione retribuzione di 
posizione riferita ai mesi dell’anno 97 
relativa al personale con qualifica 
dirigenziale del Comparto Regioni –
Autonomie Locali   
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito 
 
 

07.1997   Circ.161 del 17.7.97 

X650 Enti disciolti  
Contributo di solidarietà nella misura 
del 2% da determinarsi sulle 
prestazioni integrative erogate o 
maturate presso i fondi integrativi alla 
data del 30.09.99. 
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito  
 
 

10.1999  Art.64 c.5 
L.144/99 

Circ.197 del 08.11.99 

X651 Enti disciolti  
Contributo di solidarietà per il mese di 
ottobre 1999 nella misura del 2% da 
determinarsi sulle prestazioni 
integrative erogate o maturate presso 
i fondi integrativi alla data del 
30.09.99. 
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito  
 
 

11.1999 01.2000 Art.64 c.5 L. 
144/99 

Circ.197 del 08.11.99 

X700 Fondo previdenza dazieri  
contributo pensionistico sostitutivo 
Campi: n.dipendenti –n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 

   circ.9 15.01.96 
circ.27 29.01.96 
circ.81 20.04.00 

X70P Fondo previdenza dazieri 
contributo pensionistico sostitutivo. 
 Lavoratori part-time  
Campi: n.dipendenti – n. ore – 
retribuzione - somma a debito  
 

01.1989   Circ.9 del 15.01.96 
Circ.27 del 29.01.96 
Circ.81 del  20.04.00 

X750 Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità assunti a tempo 
indeterminato, iscritti ai Fondi speciali 
alla data del 31.12.95.  
Presenza c.a. 5Q 
Campi: n.dipendenti –n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 
 
 

08.1991 12.2002 Art.25 co 9 
L.223/91 

Msg.24576 del 22.01.97 
Circ. 243 del 05.12.96 
Circ.94 del  17.04.97 
Circ. 1  del 7.01.03 

X75M Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità assunti a tempo 
indeterminato, iscritti ai Fondi speciali 
alla data del 31.12.95. 
Lavoratori con retribuzioni ridotte  
Presenza c.a. 5Q 
Campi: n.dipendenti – n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 
 

01.1995 12.2002 Art.25 co 9 
L.223/91 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del  17.04.97 
Circ. 1 del  7.01.03 



X75P Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità assunti con 
contratto part-time a tempo 
indeterminato, 
iscritti ai Fondi speciali alla data del 
31.12.95 
Presenza c.a. 5Q.  
Campi: n.dipendenti –n. ore – 
retribuzione - somma a debito 
 
 

08.1991 12.2002 Art.25 co 9 
L.223/91 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del  17.04.97 
Circ. 1 del  7.01.03 

X75S Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità assunti con 
contratto part time con più di 77 ore a 
tempo indeterminato,iscritti ai Fondi 
speciali alla data del 31.12.95. 
Presenza c.a. 5Q. . 
Campi: n.dipendenti –n. ore – 
retribuzione - somma a debito 
 
 

08.1991 12.2000 Art.25 co 9 
L.223/91 

Circ. 243 del 05.12.96 
Circ. 94 del 17.04.97 
Msg.24576 del  22.01.97 
Circ. 145 del 04.08.00 

X760 Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità assunti con 
contratto a termine, iscritti ai Fondi 
speciali alla data del 31.12.95. 
Presenza c.a. 5Q. . 
Campi: n.dipendenti –n. giornate – 
retribuzione - somma a debito 
 

08.1991 12.2002 Art.8 co 2 
L.223/91 

Msg.24576 del 22.01.97 
Circ. 243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97 
Msg.24576 del22.01.97 
Circ. 1 del 7.01.03 

X76M Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità assunti con 
contratto a termine, ai sensi della L. 
223/91, iscritti ai Fondi speciali alla 
data del 31.12.95. 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Presenza c.a. 5Q. . 
Campi: n.dipendenti –n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  
 

01.1995 12.2002 Art.8 co 2 
L.223/91 

Circ. 243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97 
Msg.24576 del22.01.97 
Circ. 1 del 7.01.03 

X76P Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità assunti con 
contratto part-time a termine, iscritti 
ai Fondi speciali alla data del 31.12.95 
Presenza c.a. 5Q.  
Campi: n.dipendenti –n. ore – 
retribuzione - somma a debito  
 

08.1991 12.2002 Art.8 co 2 
L.223/91 

Circ. 243 del 05.12.96 
Circ. 94 del 17.04.97 
Msg.24576 del22.01.97 
Circ. 145 del  04.08.00 
Circ.1 del  07.01.03 

X76S Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità assunti con 
contratto part-time con più di 77 ore a 
termine, iscritti ai Fondi speciali alla 
data del 31.12.95. 
Presenza c.a. 5Q.  
Campi: n.dipendenti –n. ore – 
retribuzione - somma a debito  
 

08.1991 12.2000 Art.8 co 2 
L.223/91 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ. 94 del 17.04.97 
Msg.24576 del 22.01.97 
Circ. 145 04.08.00 

X770 Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità assunti con 
contratto a termine, trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo inderminato iscritti ai Fondi 
speciali alla data del 31.12.95. 
Presenza c.a. 5Q.  
Campi: n.dipendenti –n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  

08.1991 12.2002 Art.8 co 2 
L.223/91 

Msg.24576 del 22.01.97 
Circ. 243 del 05.12.96 
Circ.94 del  17.04.97 
Msg.24576 del  22.01.97 
Circ. 1  del 7.01.03 



X77M Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità assunti con 
contratto a termine, trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato, iscritti ai 
Fondi speciali alla data del 31.12.95. 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Presenza c.a. 5Q. 
Campi: n.dipendenti –n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  

01.1995 12.2002 Art.8 co 2 
L.223/91 

Msg.24576 del 22.01.97 
Circ. 243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97 
Msg.24576 del 22.01.97 
Circ. 1 del  7.01.03 

X77P Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità, assunti con 
contratto part-time a termine , 
trasformato nel corso del suo 
svolgimento in rapporto a tempo 
indeterminato , iscritti ai Fondi speciali 
alla data del 31.12.1995 
Presenza c.a. 5Q. 
Campi: n.dipendenti –n. ore – 
retribuzione - somma a debito  

08.1991 12.2002 Art.8 co 2 
L.223/91 

Circ. 243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97 

X77S Fondi speciali  
Lavoratori in mobilità, assunti con 
contratto part-time con più di 77 ore, 
a termine, trasformato nel corso del 
suo svolgimento in rapporto a tempo 
indeterminato , iscritti ai Fondi speciali 
alla data del 31.12.1995. 
Presenza c.a. 5Q. 
Campi: n.dipendenti –n. ore – 
retribuzione - somma a debito  

08.1991 12.2000 Art.8 co 2 
L.223/91 

Circ. 243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97 

X800 Fondo previdenza dazieri  
prestazioni di capitale 
Campi: n.dipendenti –n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  

    

X80P Fondo previdenza dazieri 
prestazioni di capitali. 
Lavoratori part-time 
Campi: n.dipendenti – n. ore – 
retribuzione - somma a debito 

01.1989    

X860 Fondo telefonici 
Lavoratori ex cassintegrati assunti ai 
sensi dell'art. 4, c. 3, L. 236/93. 
Presenza 5Q 
Campi: n.dipendenti –n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  

01.1997 12.2002 4, c. 3,  
L. 236/93. 

Msg.28558 del 10.2.97 

X86M Fondo telefonici  
Lavoratori ex cassintegrati assunti ai 
sensi dell'art. 4, c. 3, L. 236/93. 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Campi: n.dipendenti –n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  

01.1997 12.2002 4, c. 3,  
L. 236/93. 

 

X900 Fondo gas  
Lavoratori iscritti al Fondo speciale 
aziende del gas (fondo integrativo) 
Campi: n.dipendenti –n. giornate – 
retribuzione - somma a debito  

   Circ.111 del 29.05.89 
Circ.249 del 05.11.93 
Circ.   9 del 15.01.96 
Circ.158 del 21.09.00 

X950 Fondo ex-personale delle Ferrovie 
dello Stato  
Contributo aggiuntivo 1%  
ex-personale delle Ferrovie dello Stato 
iscritto al Fondo Speciale istituito 
presso INPS ex art. 43 L.488/99  
Presenza c.a.4 F 
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito 

04.2000  Art.3 -ter 
L.438/92 

Circ.91 del 11.05.00 
Circ.175 del  01.10.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del  23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 



X960 Fondo  elettrici 
Contributo  aggiuntivo  
Versamento 1%-  
Lavoratori iscritti al fondo elettrici  
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito  

03.1993  Art.3-ter  
L.438/92 

Circ.298 del 30.12.92  
Circ.4 del  04.01.94  
Circ.3 del  03.01.95  
Circ.24 del 27.01.96  
Circ.23 del 30.01.97 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00  
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del  23.12.03 
Circ.166 del  21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

X970 Fondo  telefonici 
Contributo  aggiuntivo  
Versamento 1%-  
Lavoratori iscritti al fondo telefonici  
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito 
 

03.1993  Art. 3-ter  
L.438/92 

Circ.298 del 30.12.92  
Circ.4 del  04.01.94  
Circ.3 del  03.01.95  
Circ.24 del 27.01.96  
Circ.23 del 30.01.97 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del  23.12.03 
Circ.166 del  21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

Versamento del contributo aggiuntivo 
1% lavoratori assunti successivamente 
al 31.12.95 da aziende esercenti 
pubblici servizi di trasporto 

08.1996  Circ.178 del 12.09.96 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00  
Circ.13 del 4.01.2000 

X980 

Anche per iscritti al Fondo  ante 
31.12.95 
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito  
 

01.2000  

Art. 3-ter 
L.438/92 

Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del  23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

X990 Fondo dazieri 
Versamento contributo aggiuntivo 1% 
Lavoratori iscritti al Fondo dazieri 
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito  

01.1993  Art. 3-ter 
L.438/92 

Circ.298 del 30.12.92  
Circ.4 del 04.01.94  
Circ.3 del 03.01.95  
Circ.24 del 27.01.96  
Circ.23 del 30.01.97  
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del  23.12.03 
Circ.166 del  21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 
Circ.117 del 07.12.05 

XZ00 Lavoratori extracomunitari 
regolarizzati  
presenza c.a. 0U 
Campi: n.dipendenti – retribuzione - 
somma a debito  

09.2002 12.2005 L.189/2002 
ex D.L.195 del 
09.09.02 
L.222/2002 

Circ.161 del 25.10.02 

Z000 Lavoratori temporanei  
Aziende utilizzatrici di lavoratori 
interinali 
Campi: n.dipendenti  

01.1998  L.196/97 Circ.153 del 15.07.98 
Circ.18 del 25.01.01 
Circ. 16 del  28.01.00 
Circ.43 del  21.01.00 

Z140 Fondo elettrici 
Contributo pensionistico lavoratori 
iscritti al fondo successivamente alla 
data del 31.12.95  
 con contratto a tempo pieno  
Campi: n.dipendenti – n. giornate - 
retribuzione - somma a debito  

11.1996   Circ.243 del 05.12.96 



Z14P Fondo elettrici  
Contributo pensionistico lavoratori 
iscritti al fondo successivamente alla 
data del 31.12.95 part-time  
Campi: n.dipendenti – n. ore – 
retribuzione - somma a debito 

11.1996   Circ.243 del 05.12.96 

Z14S Fondo elettrici  
Contributo pensionistico lavoratori 
part-time con più di 77 ore iscritti al 
fondo successivamente alla data del 
31.12.95 
Campi: n.dipendenti – n. ore – 
retribuzione - somma a debito  

11.1996 12.2000  Circ.243 del 05.12.96 
Circ.145 del 04.08.00 

Z14M Fondo elettrici  
Contributo pensionistico lavoratori con 
retribuzione ridotta iscritti al fondo 
successivamente alla data del 
31.12.95 con contratto a tempo pieno  
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

11.1996   Circ.243 del 05.12.96 

Z150 Fondo Autoferrotranvieri  
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione lavoro di tipo B trasformati 
a tempo indeterminato sgravio 100% 
Presenza 2B 
Campi: n. dipendenti - n.giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.2000   Msg 23337 del  21.06.05 

Z15M Fondo  Autoferrotranvieri 
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione lavoro di tipo B trasformati 
a tempo indeterminato sgravio 100%.  
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Presenza 2B 
Campi: n. dipendenti - n.giornate - 
retribuzione – somma a debito  

01.2000   Msg. 23337  21.06.05 

Z15P Fondo  Autoferrotranvieri 
Lavoratori part-time assunti con 
contratto di formazione lavoro di tipo 
B trasformati a tempo indeterminato 
sgravio 100% 
Presenza 2B 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

01.2000   Msg. 23337  21.06.05 

Z160 Fondo telefonici 
Contributo pensionistico lavoratori 
iscritti al fondo con contratto a tempo 
pieno successivamente alla data del 
31.12.95 
Campi: n. dipendenti - n.giornate - 
retribuzione – somma a debito  

02.1997   Msg.28559 del 10.02.97 
Circ.94 del 17.04.97 

Z16P Fondo telefonici  
Contributo pensionistico lavoratori 
part-time iscritti al fondo con contratto 
a tempo pieno successivamente alla 
data del 31.12.95 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

02.1997   Msg.28559 del 10.02.97 
Circ.94 del 17.04.97 

Z16S Fondo telefonici  
Contributo pensionistico lavoratori 
part-time con più di 77 ore iscritti al 
fondo con contratto a tempo pieno 
successivamente alla data del 
31.12.95 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

02.1997 12.2000  Msg.28559 del 10.02.97 
Circ.94 del 17.04.97 
Circ.145 del 04.08.00 



Z16M Fondo telefonici  
Contributo pensionistico lavoratori con 
retribuzioni ridotte, iscritti al fondo con 
contratto a tempo pieno 
successivamente alla data del 
31.12.95 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

02.1997   Msg.28559 del 10.02.97  
Circ.94 del 17.04.97 

Fondo volo 
Contributo pensionistico  per il 
personale di volo alla data del 
31.12.95 privo di anzianità 
contributiva nel fondo a tale data. 
Per versamento trimestre  
7-9/1997 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

09.1997 09.1997 Z310 

Da 10.1997 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

10.1997  

 Msg.20325 del 7.8.97 
Circ.81 del  21.04.00 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.43 del 21.02.00  
Circ 11 del 12.01.04 

Z31L Fondo volo 
Contributo pensionistico  per il 
personale di volo alla data del 
31.12.95 privo di anzianità 
contributiva nel fondo a tale data. 
lavoratori assunti a tempo 
indeterminato part-time, con orario tra 
le 20 e le 24 ore settimanali.   
Presenza c.a. 2T  
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

06.2000 12.2003 D.M. 12.04.2000 Circ.145 del 04.08.00 
Circ.81 del   21.04.00 
Circ.43 del  21.02.00  
Circ 11 del 12.01.04 

Z31N  Fondo volo 
Contributo pensionistico  per il 
personale di volo alla data del 
31.12.95 privo di anzianità 
contributiva nel fondo a tale data. 
lavoratori assunti a tempo 
indeterminato part-time, con orario 
superiore a 24 e fino a 28 ore 
settimanali. 
Presenza c.a. 2T  
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 
 

06.2000 12.2003 D.M. 12.04.2000 Circ.145 del 04.08.00 
Circ.81 del   21.04.00 
Circ.43 del 21.02.00  
Circ 11 del 12.01.04 

Z31P Fondo volo 
Lavoratori con contratto part-time 
iscritti al Fondo di previdenza per il 
personale di volo alla data del 
31.12.95 privi di anzianità contributiva 
nel fondo stesso a tale data. 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 

10.1997   Msg.20325 del 7.8.97  
Circ.81 del  21.04.00 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.43 del  21.02.00 

Z31R Fondo volo 
Contribuzione dovuta al Fondo volo - 
lavoratori assunti a tempo 
indeterminato part-time, con orario 
superiore a 28 e fino a 32 ore 
settimanali,  
Presenza c.a. 2T 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 
 

06.2000 12.2003  Circ.145 del 04.08.00 
Circ.81  del 21.04.00 
Circ.43 del 21.02.00  
Circ 11 del 12.01.04 



Z31S Fondo volo 
Lavoratori con contratto part-time  
maggiore di 77, iscritti al  Fondo di 
previdenza per il personale di volo alla 
data del 31.12.95 privi di anzianità 
contributiva nel fondo stesso a tale 
data. 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  

10.1997 12.2000  Msg. 20325del7.8.97 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ.81 del  21.04.00 
Circ.43 del  21.02.00 

Z370 Personale richiamato alle armi 
iscritti all’ex Fondo Autoferrotranvieri 
dopo il 31.12.95.  
Presenza ca 2B 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

01.2000   Msg.7390 del 15.03.04 

Z390 Fondo  Autoferrotranvieri 
contratti di formazione e lavoro di tipo 
B trasformati a tempo indeterminato 
versamento dei contributi dovuti all'ex 
fondo Autoferrotranvieri 
sgravio 25%  
Presenza ca 2B e 8R  
ctc 139 e/o 239 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

01.2000   Msg 23337 del 21.06.05 

Z39M Fondo  Autoferrotranvieri  
contratti di formazione e lavoro di tipo 
B trasformati a tempo indeterminato 
versamento dei contributi dovuti all'ex 
fondo Autoferrotranvieri 
retribuzioni ridotte sgravio 25%  
Presenza ca 2B e 8R  
ctc 139 e/o 239 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

01.2000   Msg 23337 del 21.06.05 

Z39P Fondo  Autoferrotranvieri  
contratti di formazione e lavoro di tipo 
B trasformati a tempo indeterminato  
versamento dei contributi dovuti all'ex 
fondo Autoferrotranvieri  
Part-time sgravio 25%  
Presenza ca 2B e 8R  
ctc 139 e/o 239 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 

01.2000   Msg 23337 del 21.06.05 

Z400 Fondo  Autoferrotranvieri 
contributo pensionistico lavoratori a 
tempo pieno iscritti al fondo 
successivamente alla data del 
31.12.95 
Presenza ca 2B 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  
 
 

08.1996   Circ.178 del 12.09.96 
 
 

Z40L Fondo  Autoferrotranvieri 
contributo pensionistico lavoratori a 
tempo indeterminato part-time 20 -24 
ore iscritti al fondo successivamente 
alla data del 31.12.95  
Presenza c.a. 2B e 2T 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 

06.2000 12.2003 D.M. 12.04.2000 Circ.178 del 12.09.96 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ 11 del 12.01.04 



Z40M Fondo  Autoferrotranvieri  
contributo pensionistico lavoratori con 
retribuzione ridotta iscritti al fondo 
successivamente alla data del 
31.12.95  
Presenza ca 2B 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 

08.1996   Circ.178 del 12.09.96 
 

Z40N Fondo  Autoferrotranvieri  
contributo pensionistico lavoratori a 
tempo indeterminato part-time 24 -28 
ore iscritti al fondo successivamente 
alla data del 31.12.95  
Presenza c.a.2B e 2T 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  

06.2000 12.2003 D.M. 12.04.2000  
 
Circ.178 del 12.09.96 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ 11 del 12.01.04 
 

Z40P Fondo  Autoferrotranvieri  
contributo pensionistico lavoratori a 
tempo indeterminato part-time  
iscritti al fondo successivamente alla 
data del 31.12.95  
Presenza ca 2B 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

08.1996   Circ.178 del 12.09.96 
Circ.178 del 12.09.96 
Circ.145 del 04.08.00 
 

Z40R Fondo  Autoferrotranvieri  
contributo pensionistico lavoratori a 
tempo indeterminato part-time 28 -32 
ore iscritti al fondo successivamente 
alla data del 31.12.95  
Presenza c.a. 2B e 2T 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 

06.2000 12.2003 D.M. 12.04.2000 Circ.178 del 12.09.96 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ 11 del 12.01.04 

Z40S Fondo  Autoferrotranvieri 
contributo pensionistico lavoratori 
part-time con più di 77 ore. 
iscritti al fondo successivamente alla 
data del 31.12.95  
Presenza ca 2B 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 

08.1996 12.2000  Circ.178 del 12.09.96 
Circ.145 del 04.08.00 

Z410 Fondo  Autoferrotranvieri 
contributo dovuto all’ex fondo per 
lavoratori che usufruiscono al termine 
dell’apprendistato , dell’ulteriore 
agevolazione contributiva prevista in 
caso di trasformazione del rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato  
Presenza ca 2B 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  
 

08.1996 
 

  Msg.7390 del 15.03.04 

Z41M Fondo  Autoferrotranvieri 
contributo dovuto all’ex fondo per 
lavoratori con retribuzione ridotta che 
usufruiscono, al termine 
dell'apprendistato, dell'ulteriore 
agevolazione contributiva prevista in 
caso di trasformazione del 
rapporto a tempo indetermintato 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  
 

08.1996   Msg.7390 del 15.03.04 



Z41P Fondo  Autoferrotranvieri 
contributo dovuto all’ex fondo per 
lavoratori part time che usufruiscono, 
al termine dell'apprendistato, 
dell'ulteriore agevolazione contributiva 
prevista in caso di trasformazione del 
rapporto a tempo indetermintato. 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 

08.1996   Msg.7390 del 15.03.04 

Z453 Fondo  Autoferrotranvieri 
Lavoratori dipendenti da aziende che 
gestiscono pubblici servizi di trasporto 
iscritti al fondo sostitutivo con 
contratto di formazione e lavoro 
trasformato a tempo indeterminato 
prima della scadenza 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

08.1996  Art.3 L.863/84 Circ.174 del 31.07.97 
 

Z456 Fondo  Autoferrotranvieri 
Lavoratori iscritti al fondo con 
contratto di formazione e lavoro 
trasformato a tempo indeterminato 
prima della scadenza –  
riduzione 25% dei contributi 
Presenza ca 2B 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

08.1996   Circ.174 del 31.07.97 
 

Fondo  elettrici , telefonici, 
trasporti  
Lavoratori iscritti al fondo 
successivamente al 31.12.95 per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi nella misura prevista per gli 
apprendisti e che hanno trasformato il 
rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato  
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

07.1997  

Fondo volo 
Lavoratori iscritti al fondo 
successivamente al 31.12.95 per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi nella misura prevista per gli 
apprendisti e che hanno trasformato il 
rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato  
Per versamento trimestre 7-9/97 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z460 

Da 10.1997 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

10.1997  

 Circ.174 del 31.07.97 
Msg.20325 del 7.8.97 

Z46M Fondo  elettrici , telefonici, 
trasporti  
Lavoratori iscritti al fondo 
successivamente al 31.12.95 per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi nella misura prevista per gli 
apprendisti e che hanno trasformato il 
rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato.  
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

07.1997   Circ.174 del 31.07.97 



Fondo  elettrici , telefonici, 
trasporti  
Lavoratori iscritti al fondo 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto di lavoro part-time per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi nella misura prevista per gli 
apprendisti e che hanno trasformato il 
rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 
 

07.1997  Circ.174 del 31.07.97 

Fondo volo 
Lavoratori iscritti al fondo 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto di lavoro part-time per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi nella misura prevista per gli 
apprendisti e che hanno trasformato il 
rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato  
Per versamento trimestre 7-9/97 
Campi: n. dipendenti - n. ore- 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z46P 

Da 10.1997 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore- 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 

10.1997  

 

 

Fondo  elettrici , telefonici, 
trasporti  
Lavoratori iscritti al fondo 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto di lavoro part-time con più di 
77 ore per i quali il datore di lavoro 
versa i contributi nella misura prevista 
per gli apprendisti e che hanno 
trasformato il rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 
 
 

07.1997 12.2000 

Fondo volo 
Lavoratori iscritti al fondo 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto di lavoro part-time con più di 
77 ore per i quali il datore di lavoro 
versa i contributi nella misura prevista 
per gli apprendisti e che hanno 
trasformato il rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato 
Per versamento trimestre 7-9/97 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z46S 

Da 10.1997 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore- 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 

10.1997  

 Circ.174 del 31.07.97  
Msg.20325 del 07.08.97 
Circ.145 del  04.08.00 



Fondi speciali 
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione iscritti al fondo 
successivamente al 31.12.95, per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi in quota fissa 
 Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

 

Elettrici  11.1996 
Telefonici   02.1997 

 

09.1997 09.1997 

Z530 

Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 
Da 10.1997 versamento mensile 
 
 

10.1997  

 

Circ.243 del 05.12.96 
Msg.28559 del 10.02.97 
Msg.20325 del 7.8.97 

Fondi speciali  
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione iscritti al fondo elettrici , 
telefonici, trasporti e volo 
successivamente al 31.12.95, per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi in quota fissa.  
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

 

Elettrici  11.1996 

Z53M 

Telefonici   
 
 
 

02.1997 
  

Msg.20325 del 07.08.97 
Msg 28559 del 10.02.97 
Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del  17.04.97 
Circ.145 del  04.08.00 
Circ. 1 del 07.01.03 

Fondi speciali  
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro, part-time iscritti 
al fondo elettrici , telefonici, trasporti e 
volo successivamente al 31.12.95, per 
i quali il datore di lavoro versa i 
contributi in quota fissa 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  

 

Elettrici  11.1996 
Telefonici   02.1997 

 

Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 

09.1997 09.1997 

Z53P 

Da 10.1997 versamento mensile 
 
 

10.1997  

 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del  17.04.97 
Msg.20325 del 7.8.97. 

Fondi speciali  
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro, part-time con più 
di 77 ore  iscritti al fondo elettrici , 
telefonici, trasporti e volo 
successivamente al 31.12.95, per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi in quota fissa 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  

 

Elettrici  11.1996 12.2000 
Telefonici   02.1997 12.2000. 

09.1997 09.1997 

Z53S 

Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 
Da 10.1997 versamento mensile 
 
 

10.1997 12.2000 

 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del  17.04.97 
Msg.20325 del 7.8.97. 



Fondi speciali  
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro iscritti al Fondo 
elettrici, telefonici e al fondo volo 
successivamente al 31.12.95  
riduzione del 25% a carico datore di 
lavoro 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

 

Elettrici  11.1996  
Telefonici   02.1997  

09.1997 09.1997 

Z560 

Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 
Da 10.1997 versamento mensile 
 
 

10.1997  

 

Circ.243 del 05.12.96 
Msg. 28559 del 10.02.97 
Circ.174 del 31.07.97 
Msg 20325 del 7.8.97 

Fondi speciali  
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro iscritti al Fondo 
elettrici, telefonici e al fondo volo 
successivamente al 31.12.95  
riduzione del 25% a carico datore di 
lavoro  
Lavoratori con retribuzione ridotta. 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  
 

 

Elettrici  11.1996 

Z56M 

Telefonici   02.1997 
  

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97.   
Circ.174 del 31.07.97 
Msg.20325 del 07.08.97 
Msg 28559 del 10.02.97 
Circ.94 del 17.04.97 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ. 1 del 07.01.03 

Fondi speciali  
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro part-time, iscritti 
al Fondo elettrici, telefonici e al fondo 
volo successivamente al 31.12.95  
riduzione del 25% a carico datore di 
lavoro  
Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  

 

Elettrici  11.1996  
Telefonici   02.1997  
Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 

09.1997 09.1997 

Z56P 

Da 10.1997 versamento mensile 10.1997  

 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97.   
Circ.174 del 31.07.97 
Msg.20325-07/08/97 
Msg 28559 10.02.97 
Circ.94 del 17.04.97 
Circ.145 del  04.08.00 
Circ. 1 del 07.01.03 

Fondi speciali  
Lavoratori assunti con contratto di 
formazione e lavoro part-time con più 
di 77 ore, iscritti al Fondo elettrici, 
telefonici e al fondo volo 
successivamente al 31.12.95  
riduzione del 25% a carico datore di 
lavoro. 
Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  

 

Elettrici  11.1996 12.2000 
Telefonici   02.1997 12.2000 
Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 

09.1997 09.1997 

Z56S 

Da 10.1997 versamento mensile 
 
 
 

10.1997 12.2000 

 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97.   
Circ.174 del 31.07.97 
Msg.20325-07/08/97 
Msg 28559 10.02.97 
Circ.94 del 17.04.97 
Circ.145 del 04.08.00 



Fondi speciali  
Lavoratori assunti ai sensi della 
L.407/90 iscritti ai fondi speciali 
successivamente al 31.12.95  
riduzione del 50% a carico datore di 
lavoro  
Presenza ca 5N 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

Art.8 c.9 L.407/90 

Elettrici  11.1996  
Telefonici   02.1997  

09.1997 09.1997 

Z580 

Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 
Da 10.1997 versamento mensile 

10.1997  

 

Circ.243 del 05.12.96 
Msg.28559 del 10.02.97 
Msg.20325 del 7.8.97 

Fondi speciali  
Lavoratori assunti ai sensi della 
L.407/90 iscritti ai fondi speciali 
successivamente al 31.12.95  
riduzione del 50% a carico datore di 
lavoro  
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Presenza ca 5N 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

 

Elettrici  
 
 
 

11.1996 

Z58M 

Telefonici   
 
 
 

02.1997 

  

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97.   
Circ.174 del 31.07.97 
Msg.20325 del 07.08.97 
Msg 28559 del 10.02.97 
Circ.94 del  17.04.97 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ. 1 del 07.01.03 

Fondi speciali  
Lavoratori con contratto part-time, 
assunti ai sensi della L.407/90 iscritti 
ai fondi speciali successivamente al 
31.12.95  
riduzione del 50% a carico datore di 
lavoro  
Presenza ca 5N 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  

 

Elettrici  11.1996 
Telefonici   02.1997 

 

Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 

09.1997 09.1997 

Z58P 

Da 10.1997 versamento mensile 10.1997  

 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97. 
Msg.20325 del 07.08.97   

Lavoratori con contratto part-time con 
più di 77 ore, assunti ai sensi della 
L.407/90 iscritti ai fondi speciali 
successivamente al 31.12.95  
riduzione del 50% a carico datore di 
lavoro  
Presenza ca 5N 
Da 10.1997 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  

 

Elettrici  11.1996 12.2000 

Telefonici   02.1997 12.2000 

Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 

09.1997 09.1997 

Z58S 

Da 10.1997 versamento mensile 
 

10.1997 12.2000 

 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97. 
Msg.20325 del 07.08.97   



Lavoratori assunti ai sensi della 
L.407/90 iscritti ai fondi speciali 
successivamente al 31.12.95 per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi in misura fissa 
Presenza ca 5N 
Da 10.1997 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

Art.8 c.9 L.407/90 

Elettrici  11.1996  
Telefonici   02.1997  

09.1997 09.1997 

Z590 

Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 
Da 10.1997 versamento mensile 
 
 
 
 

10.1997  

 

Circ.243 del 05.12.96 
Msg. 28559 del 10.02.97 
Msg 20325 del 7.8.97 

Lavoratori assunti ai sensi della 
L.407/90 iscritti ai fondi speciali 
successivamente al 31.12.95 per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi in misura fissa. 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Presenza ca 5N 
Da 10.1997 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

 

Elettrici  11.1996  

Z59M 

Telefonici   
 

02.1997  
 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97.   
Circ.174 del 31.07.97 
Msg.20325 del 07.08.97 
Msg 28559 del 10.02.97 
Circ.94 del  17.04.97 
Circ.145 del 04.08.00 
Circ. 1 del 07.01.03 

Lavoratori con contratto part-time 
assunti ai sensi della L.407/90 iscritti 
ai fondi speciali successivamente al 
31.12.95 per i quali il datore di lavoro 
versa i contributi in misura fissa. 
Presenza ca 5N 
Da 10.1997 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

 

Elettrici  11.1996  
Telefonici   02.1997  

09.1997 09.1997 

Z59P 

Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 
Da 10.1997 versamento mensile 

10.1997  

 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97. 
Msg.20325 del 07.08.97   

Lavoratori con contratto part-time con 
più di 77 ore assunti ai sensi della 
L.407/90 iscritti ai fondi speciali 
successivamente al 31.12.95 per i 
quali il datore di lavoro versa i 
contributi in misura fissa. 
Presenza ca 5N 
Da 10.1997 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

 

Elettrici  11.1996 12.2000 

Telefonici   02.1997 12.2000 
Volo  
Versamento trimestre 7-9/97 

09.1997 09.1997 

Z59S 

Da 10.1997 versamento mensile 
 
 
 

10.1997 12.2000 

 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97. 
Msg.20325 del 07.08.97   



Fondo autoferrotranvieri  
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali  
Presenza: 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

08.1996  

Fondo elettrici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali  
Presenza: 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

11.1996  

Fondo telefonici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali  
Presenza: 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

02.1997  

Fondo volo 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali  
Per versamento trimestre  
7-9/1997 
Presenza: 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z750 

Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 

10.1997  

Art.25 c.9 
L.223/91 

Circ.243 del 05.12.96 
Msg.28559 del 10.02.97 
Msg.20325 del 7.8.97 

Fondo autoferrotranvieri 
 Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali  
Presenza 5Q 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

08.1996  Z75M 

Fondo elettrici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali  
Presenza 5Q 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 

11.1996  

 Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 17.04.97.   
Circ.174 del 31.07.97 
Msg.20325 del 07.08.97 
Msg 28559 del 10.02.97 
Circ.94 del 17.04.97 
Circ. 1 del 07.01.03 



Z75M Fondo telefonici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali  
Presenza 5Q 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

02.1997    

Fondo autoferrotranvieri  
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali. 
Lavoratori part-time  
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  

08.1996  

Fondo elettrici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali. 
Lavoratori part-time con meno di 78 
ore  
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

11.1996  

Fondo telefonici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali. 
Lavoratori part-time con meno di 78 
ore  
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

02.1997  

Fondo volo 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali. 
Lavoratori part-time con meno di 78 
ore 
Per versamento trimestre  
7-9/1997 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z75P 

Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 

10.1997  

 Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97. 
Msg.20325 del 07.08.97  
Circ.145 del  04.08.00  



Fondo autoferrotranvieri  
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali. 
Lavoratori part-time con più di 77 ore  
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 

08.1996 12.2000 

Fondo elettrici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali. 
Lavoratori part-time con più di 77 ore  
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 

11.1996 12.2000 

Fondo telefonici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali. 
Lavoratori part-time con più di 77 ore  
Da 10.97 versamento mensile 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 

02.1997 12.2000 

Fondo volo 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a tempo indeterminato, ai 
sensi della L.223/91,iscritti ai fondi 
speciali. 
Lavoratori part-time con più di 77 ore  
Presenza 5Q 
Per versamento trimestre  
7-9/1997 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z75S 

Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10.1997 12.2000 

 Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97. 
Msg.20325 del 07.08.97  
Msg.28559 del 10.02.97  
Circ.145 del  04.08.00 



Fondo autoferrotranvieri 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai Fondi speciali 
Da 10.97 versamento mensile 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  
 
 
 
 
 
 
 
 

08.1996 

Fondo elettrici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai Fondi speciali 
Campi: retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 

11.1996 

Fondo  telefonici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai Fondi speciali 
Da 10.97 versamento mensile 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 

02.1997 

 

Fondo volo 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91iscritti ai Fondi speciali 
Presenza 5Q 
Per versamento trimestre  
7-9/1997 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z760 

Da 10.97 versamento mensile 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 

10.1997  

Art.8 ,c.2 
L.223/91 

Circ.243 del 05.12.96 
Msg.28559 del 10.02.97 
Msg.20325 del 7.8.97 
Circ.94 del 17.04.97.   
Circ.174 del 31.07.97 
 



Fondo autoferrotranvieri 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai Fondi speciali 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Da 10.97 versamento mensile 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

08.1996 

Fondo elettrici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai Fondi speciali 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Da 10.97 versamento mensile 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11.1996 

Z76M 

Fondo telefonici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai Fondi speciali 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Da 10.97 versamento mensile 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11.1996 

 Art.8 ,c.2 
L.223/91 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97.   
Circ.174 del 31.07.97 
Msg.20325 del 07.08.97 
Msg 28559 del10.02.97 
Circ.94 del 17.04.97 
 



Fondo autoferrotranvieri 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai Fondi speciali 
Lavoratori con contratto part-time 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 
 
 

08.1996 

Fondo elettrici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai Fondi speciali 
Lavoratori con contratto part-time 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 

11.1996 

Fondo telefonici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91iscritti ai Fondi speciali 
Lavoratori con contratto part-time 
Presenza 5Q 
Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 

02.1997 

 

Fondo volo 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 scritti ai Fondi speciali 
Lavoratori con contratto part-time 
Presenza 5Q 
Per versamento trimestre  
7-9/1997 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z76P 

Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10.1997  

Art.8 ,c.2 
L.223/91 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97. 
Msg.20325 del 07.08.97  
Circ.174 del 31.07.97 
Msg 28559 del  10.02.97 
Circ.145 del  04.08.00   



Fondo autoferrotranvieri 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai Fondi speciali 
Lavoratori con contratto part-time con 
più di 77 ore. 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 
 
 
 
 

08.1996 12.2000 

Fondo elettrici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91iscritti ai Fondi speciali 
Lavoratori con contratto part-time con 
più di 77 ore. 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 

11.1996 12.2000 

Fondo telefonici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai Fondi speciali 
Lavoratori con contratto part-time con 
più di 77 ore. 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 

02.1997 12.2000 

Fondo volo 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95, con 
contratto a termine, ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai Fondi speciali 
Lavoratori con contratto part-time con 
più di 77 ore. 
Per versamento trimestre  
7-9/1997 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z76S 

Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 

10.1997 12.2000 

Art.8 ,c.2 
L.223/91 

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97. 
Msg.20325 del 07.08.97 
Circ.243 del 05.12.96 
Circ.174 del 31.07.97 
Msg 28559 del  10.02.97 
Circ.145 del  04.08.00 



Fondo autoferrotranvieri 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  
 
 
 
 

08.1996 

Fondo elettrici  
 Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Presenza 5Q 
Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  
 
 
 
 

11.1996 

 

Fondo telefonici  
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 

02.1997  

Fondo volo 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Presenza 5Q 
Per versamento trimestre  
7-9/1997 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z770 

Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 

10.1997  

Art.8  c.2 
L.223/91 

Circ.243 del 05.12.96 
Msg.28559 del 10.02.97 
Msg.20325 del 7.8.97 
Circ.94 del 17.04.97.   
Circ.174 del 31.07.97 
 
 



Fondo elettrici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Presenza 5Q 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11.1996   

Fondo autoferrotranvieri 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Presenza 5Q 
Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

08.1996   

Z77M 
 

Fondo telefonici  
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Presenza 5Q 
Da 10.97 versamento mensile 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

02.1997   

Circ.243 del 05.12.96 
Circ.94 del 17.04.97.   
Circ.174 del 31.07.97 
Msg.20325 del07.08.97 
Msg 28559 del  10.02.97 
 



Fondo autoferrotranvieri 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Lavoratori part-time  
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 
 
 
 

08.1996  

Fondo elettrici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Lavoratori part-time  
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  
 
 
 

11.1996  

Circ.178 del 12.09.96 
Circ.221 del 15.11.96 
Circ.243 del 05.12.96 
Circ.145 del  04.08.00 

Fondo telefonici  
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Lavoratori part-time  
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 

02.1997  Msg.20325 del 7.8.97 

Fondo volo 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Lavoratori part-time  
Per versamento trimestre  
7-9/1997 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z77P 

Da 10.97 versamento mensile Campi: 
:n.dipendenti- n.ore-retribuzione – 
somma a debito 
 
 
 
 
 

10.1997  

 

Msg 20325 del 07.08.97 



Fondo elettrici 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Lavoratori part-time con più di 77 ore 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito  

11.1996 12.2000 

Fondo telefonici   
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Lavoratori part-time con più di 77 ore 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

02.1997 12.2000 

Fondo volo 
Lavoratori in mobilità assunti 
successivamente al 31.12.95 con 
contratto a termine trasformato nel 
corso del suo svolgimento in rapporto 
a tempo indeterminato ai sensi della 
L.223/91 iscritti ai fondi speciali 
Lavoratori part-time con più di 77 ore 
Per versamento trimestre  
7-9/1997 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

09.1997 09.1997 

Z77S 

Da 10.97 versamento mensile Campi: 
n. dipendenti - n. ore - retribuzione – 
somma a debito 
 
 
 
 

10.1997 12.2000 

Art.8  c.2 
L.223/91 

Msg.20325 del 7.8.97 
Circ.145 del  04.08.00 

Fondo autoferrotranvieri 
Contributo dovuto all’ex fondo per 
lavoratori già in  cassaintegrazione 
straordinaria  assunti ai sensi della   
L. 236/93 iscritti all’evidenza contabile 
separata dell’ex fondo 
autoferrotranviari  
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

08.1996 Z860 

Fondo telefonici  
Contributo dovuto all’ex fondo per 
lavoratori già in  cassaintegrazione 
straordinaria  assunti ai sensi della 
L. 236/93 iscritti all’evidenza contabile 
separata 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 
 

02.1997 

 Art.4 c.3 
L.236/93 

Msg.28559 del 10.02.97 
Msg.38378 del 25.11.04 
Msg.8311 del  4.03.05 



Fondo autoferrotranvieri 
Contributo dovuto all’ex fondo per 
lavoratori già in  cassaintegrazione 
straordinaria  assunti ai sensi della  
L. 236/93 iscritti all’evidenza contabile 
separata dell’ex fondo 
autoferrotranviari 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito  

08.1996 

Fondo telefonici  
Contributo dovuto all’ex fondo per 
lavoratori già in  cassaintegrazione 
straordinaria  assunti ai sensi della   
L. 236/93 iscritti all’evidenza contabile 
separata 
Lavoratori con retribuzione ridotta 
Presenza 5Q 
Campi: n. dipendenti - n. giornate - 
retribuzione – somma a debito 
 
 
 
 

02.1997 

Z86M 

Fondo telefonici  
Contributo dovuto all’ex fondo per 
lavoratori già in  cassaintegrazione 
straordinaria  assunti ai sensi della  L. 
236/93 iscritti all’evidenza contabile 
separata 
Lavoratori a tempo parziale 
Campi: n. dipendenti - n. ore - 
retribuzione – somma a debito 

02.1997 

 Art.4 c.3 
L.236/93 

Msg 28558 del 10.02.97 
Msg38378 del 25.11.04 
Msg.8311 del 04.03.05 

 


